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O presente organograma retrata as unidades organizacionais da Secretaria Municipal de Saude — SEMUSA, incluindo aquelas em funcionamento, porém ainda ndo formalmente
instituidas, em conformidade com a Lei Complementar n° 1.000, de 7 de janeiro de 2025, e pelo Decreto Municipal n° 21.740, de 28 de janeiro de 2026, publicado no
Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia em 29 de janeiro de 2026, Edicdo n° 4161, as quais se encontram em processo de regularizagdo administrativa e
normativa, sem prejuizo das competéncias exercidas.

As unidades destacadas na coloragdo amarela e identificadas pelo simbolo ” * " correspondem a estruturas existentes e em funcionamento, ainda ndo oficialmente instituidas por Decreto

Municipal, em fase de regularizagdo administrativa.
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