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INTRODUCAO

O presente material visa atender a legislagdo organizativa do Sistema Unico de Satude (SUS), bem
como a Lei Complementar n® 141/2012, que embasam a transparéncia das agdes de saide no dmbito
municipal e a utilizagdo de recursos publicos no setor e a Portaria n® 2.135, de 25 de setembro de 2013,
que estabelece diretrizes para o processo de planejamento no ambito do Sistema Unico de Saude-SUS.
Desta forma, a Secretaria Municipal de Satde apresenta a Programag¢ao Anual de Satde — PAS do
Municipio de Porto Velho, capital de Rondonia, elaborada no ano de 2016 para ser executada no

exercicio de 2017.

Este documento ¢ uma das ferramentas de gestao que tem como objetivo servir de guia para a reali-
zagdo das agOes de saude no decorrer do exercicio de 2017. A PAS 2017 esta em consonancia com as
acOes estabelecida no Plano Municipal de Satde — PMS 2014-2017, bem como com as propostas apre-

sentadas pela sociedade durante a VIII Conferéncia Municipal de Saude ocorrida em agosto de 2015.

Este documento harmoniza-se com o PMS 2014-2017 no qual assegura as metas para os exercicios
envolvidos na vigéncia do Plano, estando em conformidade também com o Plano Plurianual — PPA 2014-
2017 e em concordancia com a Lei Orgamentaria Anual n® 2275 de 28 de dezembro de 2015 do Munici-

pio de Porto Velho.

A PAS ¢ componente necessario do Relatorio Anual de Gestao, auxiliando na elaboracdo dos relato-
rios quadrimestrais. E um instrumento fundamental para atualizar e acompanhar o Plano Municipal de

Satide bem como as metas pactuadas pelo municipio.

Com a mudanga da gestdo de 2016-2017, houve uma nova organiza¢ao de pessoal técnico nos seto-
res, o que tornou necessaria a reavaliacdo da PAS, com o objetivo de fortalecé-la e embasar o entendi-

mento de forma unificada e alinhada com as propostas do novo gestor.

O processo foi coordenado pela Grupo Condutor de Monitoramento e Avaliagdo das A¢des — GCO-
MA — SEMUSA, composta por representantes da Assessoria Técnica (ASTEC) e de Planejamento (AS-
PLAN), Nucleo Gestor de Educacdo Permanente (NUGEP) e Técnicos responsaveis pelas coordenagdes
de programas, através de rodas de conversa, para a readequagao e avaliagdo coletiva da Programacao ela-

borada em 2016.

Desta forma, a presente metodologia consiste em um mecanismo que permite a constru¢io de novas
praticas voltadas ao efetivo monitoramento e avaliagdo das agdes programadas de saude, em parceria
com gestores, coordenadores, Conselho Municipal de Saude e da comunidade em geral, tendo em vista a
necessidade de participacdo de todos os atores neste processo de garantia de a¢des e servigos que propor-

cionem a melhoria da qualidade de vida a populacdo de Porto Velho.



1 RECURSOS E DESPESAS

1.1 IDENTIFICACAO DA FONTE DE RECURSOS UTILIZADOS NA SAUDE

Os recursos que compdem o financiamento do SUS de Porto Velho, provém hoje de trés fontes
principais: recursos de tributos e contribui¢des federais, recursos de tributos estaduais e recursos da
arrecadagdo tributaria municipal (SEMPLA, 2016).

No sistema de saude de Porto Velho, a fonte de recursos esta subdividida em seis fontes: SUS,
Convénio, Recursos de outras fontes, Rendimentos e Aplicagdes, Recurso Proprio/Ordinério e Cota Parte
da Compensagdo Financeira dos Recursos Hidricos.

Na satde, sao utilizados dois Grupos de Destina¢dao de Recursos: 01 e 02:

01 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente: Este item devera ser utilizado para recursos diretamente ar-

recadados, para os legalmente e constitucionalmente transferidos no exercicio.

02- Este item devera ser utilizado quando a fonte do recurso tem origem em transferéncias voluntérias re-

cebidas no exercicio corrente.

Além do grupo, as especificagdes sdo utilizadas para definir a utilizacdo do recurso. Estas sdo
classificadas em primdrias e secundarias. Para a saude, sdo utilizados seis detalhamentos: 02, 07, 13,23 e
94.

Primarias:

02 — Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos — Saude;

07 — Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satude-SUS;

13- Transferéncia de Convénios-Saude;

23-Cota-Parte de Compensacao Financeira de Recursos Hidricos (Criado a partir do exercicio de 2017);

Secundarias:

94-Remuneragao de Depositos Bancarios.
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FONTE DE RECURSOS

01.07 SUS

02.13 CONVENIO

02.94 RECURSOS DE OUTRAS FONTES - REMUNERACAO DE
DEPOSITOS BANCARIOS

01.94 RENDIMENTO DE APLICACAO

01.02 RECURSO PROPRIO/ORDINARIO

01.23 COTA PARTE DA COMPENSACAO FINANCEIRA DOS
RECURSOS HIiDRICOS

1.2 IDENTIFICACAO POR ELEMENTO DE DESPESA

De acordo com a SEMPLA (2016) o Elemento de Despesa tem por finalidade identificar os obje-
tos de gasto, tais como vencimentos e vantagens fixas, juros, didrias, material de consumo, servigos de
terceiros prestados sob qualquer forma, subvengdes sociais, obras e instalagdes, equipamentos ¢ material
permanente, auxilios, amortizagdo e outros que a administragdo publica utiliza para a consecugao de seus
fins. A descri¢do dos elementos pode ndo contemplar todas as despesas a eles inerentes, sendo, em alguns

casos, exemplificativa. A relagao dos elementos de despesa ¢ apresentada a seguir:

ELEMENTO DE DESPESA
3.3.90.14 Despesas com diarias
3.3.90.30 Despesas com material de consumo
3.3.90.33 Despesas com passagens € locomogao
3.3.90.36 Outros servicos terceiros/P. Fisica
3.3.90.39 Outros servigos terceiros/P. Juridica
3.3.90.52 Despesas com Equipamentos e material Permanente
4.4.90.51 Ampliagdo e reforma de unidades
4.4.90.52 Despesas com equipamentos € material permanente

De acordo com BRASIL (2017), as Especificacoes utilizadas nos elemento de despesa da saude,

englobam:

14 - Diarias:

Despesas or¢amentarias com cobertura de alimentagdo, pousada e locomogao urbana, do servidor publico
estatutario ou celetista que se desloca de sua sede em objeto de servigo, em carater eventual ou transito-
rio, entendido como sede o Municipio onde a reparti¢do estiver instalada e onde o servidor tiver exercicio

em carater permanente.
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30 — Material de Consumo:

Despesas orcamentdrias com alcool automotivo; gasolina automotiva; diesel automotivo; lubrificantes
automotivos; combustivel e lubrificantes de aviagdo; gas engarrafado; outros combustiveis e lubrifican-
tes; material biologico, farmacoldgico e laboratorial; animais para estudo, corte ou abate; alimentos para
animais; material de coudelaria ou de uso zootécnico; sementes e mudas de plantas; géneros de alimenta-
¢do; material de construgdo para reparos em imodveis; material de manobra e patrulhamento; material de
protecdo, seguranga, socorro e sobrevivéncia; material de expediente; material de cama e mesa, copa e
cozinha, e produtos de higienizagcdo; material grafico e de processamento de dados; aquisi¢ao de disque-
te; material para esportes e diversdes; material para fotografia e filmagem; material para instalagao elétri-
ca e eletronica; material para manuten¢do, reposicao e aplicacdo; material odontologico, hospitalar e am-
bulatorial; material quimico; material para telecomunicagdes; vestuario, uniformes, fardamento, tecidos e
aviamentos; material de acondicionamento e embalagem; suprimento de prote¢do ao voo; suprimento de
aviacdo; sobressalentes de maquinas e motores de navios e esquadra; explosivos € muni¢des; bandeiras,

flamulas e insignias e outros materiais de uso nao duradouro.

33 — Passagens e Despesas com Locomoc¢ao:

Despesas orcamentarias, realizadas diretamente ou por meio de empresa contratada, com aquisi¢do de
passagens (aéreas, terrestres, fluviais ou maritimas), taxas de embarque, seguros, fretamento, pedagios,
locagdo ou uso de veiculos para transporte de pessoas e suas respectivas bagagens, inclusive quando de-

correntes de mudancas de domicilio no interesse da administragao.

36 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica:

Despesas orcamentarias decorrentes de servicos prestados por pessoa fisica pagos diretamente esta e ndo
enquadrados nos elementos de despesa especificos, tais como: remuneragao de servigos de natureza even-
tual, prestado por pessoa fisica sem vinculo empregaticio; estagidrios, monitores diretamente contratados;
gratificag@o por encargo de curso ou de concurso; didrias a colaboradores eventuais; locagdo de imoveis;

salario de internos nas penitencidrias; e outras despesas pagas diretamente a pessoa fisica.

39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica:

Despesas orcamentarias decorrentes da prestacdo de servigos por pessoas juridicas para 6érgaos publicos,
tais como: assinaturas de jornais e periodicos; tarifas de energia elétrica, gas, agua e esgoto; servigos de
comunicacdo (telefone, telex, correios, etc.); fretes e carretos; locagdo de imodveis (inclusive despesas de
condominio e tributos a conta do locatario, quando previstos no contrato de loca¢ao); locagao de equipa-
mentos e materiais permanentes; software; conservagdo e adaptacdo de bens imoveis; seguros em geral

(exceto os decorrentes de obrigacao patronal); servicos de asseio e higiene; servigos de divulgacao, im-
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pressdo, encadernacdo e emolduramento; servicos funerarios; despesas com congressos, simp0sios, con-
feréncias ou exposicdes; vale-refeicao; auxilio-creche (exclusive a indenizacdo a servidor); habilitacdo de
telefonia fixa e movel celular; e outros congéneres, bem como os encargos resultantes do pagamento com

atraso das obrigacdes ndo tributérias.

51 — Obras e Instalacoes:

Despesas com estudos e projetos; inicio, prosseguimento e conclusdo de obras; pagamento de pessoal
temporario ndo pertencente ao quadro da entidade e necessario a realizagdo das mesmas; pagamento de
obras contratadas; instalagcdes que sejam incorporaveis ou inerentes ao imovel, tais como: elevadores,

aparelhagem para ar condicionado central, etc.

52 — Equipamentos e Material Permanente:

Despesas or¢gamentarias com aquisicao de aeronaves; aparelhos de medi¢ao; aparelhos e equipamentos de
comunicag¢do; aparelhos, equipamentos e utensilios médico, odontologico, laboratorial e hospitalar; apa-
relhos e equipamentos para esporte e diversdes; aparelhos e utensilios domésticos; armamentos; cole¢cdes
e materiais bibliograficos; embarcagdes, equipamentos de manobra e patrulhamento; equipamentos de
protecdo, segurancga, socorro € sobrevivéncia; instrumentos musicais e artisticos; maquinas, aparelhos e
equipamentos de uso industrial; maquinas, aparelhos e equipamentos graficos e equipamentos diversos;
maquinas, aparelhos e utensilios de escritdrio; maquinas, ferramentas e utensilios de oficina; maquinas,
tratores e equipamentos agricolas, rodoviarios e de movimentacao de carga; mobiliario em geral; obras
de arte e pegas para museu; semoventes; veiculos diversos; veiculos ferroviarios; veiculos rodoviarios;

outros materiais permanentes.



BLOCOS E PROGRAMACOES
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2 - BLOCO DA ATENCAO BASICA

2.1 DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA - DAB

14

Diretriz do PMS: Fortalecimento da Atenciao Primaria a Satide em Porto Velho

Objetivo do PMS: Promover a expansio e a consolidacio da Estratégia Satide da Familia

Meta do PMS: Ampliar a cobertura da ESF em 35%

RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA2017

01.07

RS$ 9.569.250,00
Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Solicitar Sontrata(;ao de p.roﬁssmna'ls para o er 64% de cobertura de Tgor Domingos Aratijo de| . . Cpbertura populaglonal
manutengdo das equipes  existentes . N 1 01.07 . . Até Dezembro estimada pelas equipes de
equipes de atencdo basica Amorin/Felipe e
(concurso cadastro reserva) atencdo basica
Aquisicdo de materiais e insumos para o Igor Domingos Aratjo de| , ., Percentual de materiais de
atender a Estratégia Saude da Familia 100% 01.07 Amorin/Felipe Até Dezembro insumos adquiridos
Aquisicdo de equipamentos e material 100% - conforme a
permanente (maca, estetoscopio,| necessidade de substituicdo Igor Domingos Araujo de . Percentual de materiais
R . . . .. 01.07 . . Até Dezembro ..
esfigmomanometro, cadeiras, longarinas, dos equipamentos e materiais Amorin/Felipe permanentes adquiridos
mesa ginecoldgica e outros) nas unidades de satde
Diretriz do PMS: Fortalecimento da Atencdo Primaria a Satide em Porto Velho
Objetivo PMS: Estruturar a Rede de Atencio Primaria a Satide
Meta do PMS Viabilizar reforma de UBS
RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LDO 2017 RS 6.056.024,00
Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Ampliacio e reformas de unidades de 07 urbanas 02.13 Igor Amorim/Silvio Até Dezembro Numero de Unidades de
sall crije ¢ (Agenor de Carvalho, 01.02 Carvajal/Secretario Saude reformadas
Hamilton Raulino Gondin, 01.94 Municipal
Manoel Amorim de Matos, 01.94
Ernandes Indio, Pedacinho de 01.94
Chio, Sao Sebastido, 01.07
Caladinho) e 01.07
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10 (dez) rurais
(Vista Alegre, Palmares,
Morrinhos, Terra Santa,

Cachoeira do Teotonio, Jaci-

diarias para os diretores para o

Parana, Nova California, 01.07
Abuna, Rio das Gargas, €
Unidade de Saude Nova
Esperanca — baixo madeira)
Meta do PMS: Realizar a Inauguracio de 11 unidades de Satude
- Fonte de 2 :
Acoes Programadas Meta Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Viabilizar a inauguragdo das UBS das
localidades: Flamboyant, Trés Marias, Inaugurar 06 Unidades Igor Domingos Aratjo de . , .
Castanheira, Demarcacdo, Socialista, Joana Basicas de Saude 01.07 Amorim/Felipe Até Dezembro | Numero de UBS inauguradas
DArc.
Objetivo do PMS: Reorganizar os processos de trabalho das ESF
Meta do PMS: Realizar 10 oficinas de qualificacio da Atencdo Primaria a Satde
Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Numero de oficinas
L . Igor Domingos Aratijo de realizadas
Implantar o Introdutdrio para as ESF 01 oficina 01.07 . Margo
Amorim
Realizar reunides técnicas com|
representantes fie tpdas as unldgdes de n Igor Domingos Araujo de , Numero de reunides
saude para discutir e reorganizar os 05 reunides 01.07 . Até Dezembro .
Amorin realizadas
processos de trabalho
Reah’zar visitas técnicas a todas as unidades 2 visitas por unidades 01.07 Igor Dommgos. Aratjo de Até Dezembro | Namero de visitas realizadas
de satde urbanas e rurais mensalmente Amorin
Reunides técnicas com os diretores| 06 (seis) reunides mensais 01.07 Igor Domingos Aratjo de| Até Dezembro | Numero de reunides técnicas
unidades de saude urbana e rural (sdo pagos Amorin/Felipe realizadas
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deslocamento ate Porto Velho).

Objetivo do PMS: Estruturar a Rede de Atenciao Primaria a Satde

Meta do PMS: Implantar o e-SUS em 100% das Unidades de Saude até 2017

unidades de Satude

Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Realizar a capacitacio de 80% dos Capacitar 80 % dos Percentuais de profissionais
profissionais in loco nas UBS Mauricio| profissionais das UBS 01.07 Até Dezembro capaci tg dos
Bustani e Areal da Floresta Mauricio Bustani e Areal da Igor Domingos Araujo de P
Floresta Amorin/Pedro do Carmo
Disponibilizar equipamentos de o . .
informaticas  para as UBS Mauricio 100% d.e qupa;mentos de 01.07 Até Maio Percer(lltil;aloﬁciab?ﬂl;;%a;?entos
Bustani e Areal da Floresta informatica p
RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017 R$ 1.965.001,00
Ac¢oes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Aquisi¢do de material de consumo 100% de materiais 01.07 Igor Domlngos. Aratjo de Junho Percentual de materiais
Amorin adquiridos
Aquisicdo de equipamentos e material 100% de equipamentos 01.07 Igor Dormngog Araujo de Junho Percentual de equipamentos
ermanente Amorin adquiridos
RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017 R$ 120.000,00
Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Aquisicdo de material de consumo e 100% Igor Amorim Percentual de materiais e
. . - 01.07 Julho . .
insumos (odontoldgicos, laboratoriais) insumos adquiridos
Dispensagao d~e fmuno I?IOIOgICOS para 100% 01.07 Igor Amorim Até Dezembro | . .Pe{ce.:ntual 'de
atender populagdo carceraria imunobioldgicos dispensados
- po . 5 - ;
Dispensacdo de medicamentos 100% confor.m.e ne~cesmdade 01.07 Igor Amorim Até Dezembro Percentua.l de medicamentos
e solicitagdo dispensados
RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017 R$ 450.000,00
Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Aquisicdo de equipamentos para atender as 100% de equipamentos 01.07 Tgor Amorimy/ Felipe | Até Dezembro Percentual de equipamentos

adquiridos




2.2 SAUDE DA CRIANCA E ADOLESCENTE
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Objetivo do PMS: Implementar a Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN)

Meta do PMS: 100% das Unidades de Satide com SISVAN implantados

Fonte de

NUGEP

Maria Eunice Aguilera

Acoes Programadas Meta Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Monitorar as agdes do Programa Bolsal
Familia na Satde através do SISVAN/ 40% das familias na 1% e 2* 01.07 Lourdes Neiva/ Noeli Até Dezembro Percentual de cobertura das
Bolsa Familia vigéncia. ' Lima familias cadastrada no SISVAN
Formar equipes volantes com apoio das
IES/NUGEP/UBS para atingir as areas| 30% na 2* vigéncia 01.07 Lourdes Nelva/ Noeli Tulho Percentual de. equipes volantes
descobertas Lima de apoio formado
Promover campanha na midia sobre o tema/ ) ) )
sites/fan page/telejornais 01 campanha por més 01.07 Lourdes Nelva/ Noeli Agosto Numero d? campanhas
Lima realizadas
Realizar o II Semindrio Intersetorial do Lourdes Neiva/ Noeli
Programa Bolsa Familia. 01 evento 01.07 Lima Agosto Seminarios realizados
(Objetivo do PMS: Implementar o acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das criancas menores de 2 anos
Meta do PMS: Garantir 60% do acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das criancas menores de 2 anos
Acoes Programadas Meta L0 Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Promover educagdo em saude através de
campanhas alusivas como: doacdo de leite] 03 campanhas em todas as Rosimari de Souza Garcial, _ . Numero de campanhas em
. : : , 01.07 . . . Maio/Agosto/No N . -
humano, semana mundial de aleitamento Unidades de Saude. Maria Eunice Aguilera b educagdo em saude promovidas
materno, 1* semana de satde integral. vembro
Capacitar Enfermeiros e Médicos em| 20 profissionais 01.07 Rosimari de Souza Garcial Outubro Numero de profissionais
AIDIPI Pediatrico com NUGEP P ' Maria Eunice Aguilera capacitados em AIDIPI
Capacitar profissionais de nivel superior em . . , L
M¢étodo Canguru na Atencdao Bésica com 40 profissionais 01.07 Rosimari de Souza Garcia Dezembro Numero de profissionais

capacitados
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Objetivo do PMS: Assegurar a Reducio do Indice de Adolescentes Gravidas

Meta do PMS: Reduzir 30% da Gravidez na Adolescéncia

[Unidades de Satude

Vidal

Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Realizar Seminario ao dia alusivo para a Joelv Cristina/Rosemira
Prevencdo da Gravidez na Adolescéncia 01 Seminario 01.07 y Vidal Setembro Seminario realizado
ara escolas publicas
Organizar grupo operativo com as Equipes 04 grupos
de Satide da Familia para fortalecimento do (01 grupo operativo em cada 01.07 Joely Crlstllna/Rosemlra Outubro Numero de grupos operativos
. . zona: leste, sul, centroeste € Vidal organizados
programa de planejamento reprodutivo
norte)
Re?hzar visita tecnica nas Unidades de 100% das Unidades Joely Cristina/Rosemira Percentual de visitas técnicas
Saude para o monitoramento do Programa 01.07 . Agosto .
, cadastradas no PSE Vidal realizadas

Saude na Escola
Rromover campaqha na midia sobre o tema/| 01 campanha por més 01.07 Joely Crlstl.na/Rosemlra Até Dezembro Numero de ce'lmpanhas
sites/fan page/telejornais Vidal promovidas
Objetivo do PMS: Garantir a pratica do autocuidado na adolescéncia, através da informacio, educacio e comunicacio.
Meta do PMS: Elaborar material de divulgacdo da Politica para o publico adolescente em geral.

Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador

Recursos

Adquirir material educativo para as 100% de material adquirido 01.07 Joely Cristina/Rosemira Junho Percentual de material

educativo adquirido




2.3 PREVENCAO DO CANCER UTERINO E DE MAMA
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Diretriz do PMS: Fortalecimento da Atencio primaria a Saude em Porto Velho

Objetivo do PMS: Fortalecer as linhas de cuidado da Satide da Mulher

etarias de 50 a 69 anos

RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017 RS 289.992,00

Acoes Programadas Meta Fonte de Recursos Responsavel Prazo Indicador
Adquirir material de consumo e insumo Percentual de material de
para prevencdo do céancer uterino e de 100% 01.07 Pedro/Igor Amorim Até Dezembro .
mama consumo adquirido
Adquirir  equipamentos e  material Percentual de equipamentos
permanente para prevencdo do cancer 100% 01.07 Pedro/Igor Amorim Julho ad uir?dos
uterino e de mama d
Promover 03 campanhas anuais para ,
sensibilizagdo de mulheres nas faixas 3 campanhas 01.07 Pedro/Igor Amorim Agosto/Setembr Numero d? campanhas
etarias de 25 a 69 anos o/Outubro realizadas
Promover 03 campanhas anuais para ,
sensibilizagdo de mulheres nas faixas 3 campanhas 01.07 Pedro/Igor Amorim Agosto/Setembr Numero d? campanhas

o/Outubro realizadas

2.4 PREVENCAO E CONTROLE DA HIPERTENSAO ARTERIAL E DIABETES MELLITUS

Objetivo do PMS: Assegurar o acesso oportuno aos usuarios diabéticos e hipertensos na Atencao Primaria em Satde.

Meta do PMS: Diagnosticar 35% dos casos de hipertensao arterial e 11% dos casos por Diabetes Mellitus e 100% dos casos cadastrados nas areas cobertas da

ESF
RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017 R$ 400.000,00
Acoes Programadas Meta Fonte de Recursos Responsavel Prazo Indicador
Promover campanha na midia sobre o tema/ Ofl Campanhas Ivaneide/Pefiro/Igor Até Dezembro Nuamero dg campanhas
(trimestralmente) 01.07 Amorim realizadas

sites/fan page/telejornais
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Promover a educacao em saude, realizando

Agoes e campanhas de prevengdo ¢

sensibilizagdes de Agentes de Saude

Profissionais, Comunidade Académica, 02 Campanhas Ivaneide/Pedro/Igor Até Dezembro Numero de Campanhas

Parcerias, Comunidade geral, demais P 01.07 Amorim realizadas

Coordenagdes, Organizacdes Civis em|

ambientes  estratégicos  voltados  ao

Hiperdia.

Adquirir insumos as USF preconizados 100% nas USF Ivaneide/Pedro/Igor . Percentual de insumos da
s , 01.07 . Até Dezembro ~

pelo Ministério da Satde (urbana e rural) Amorim populagdo cadastrada

Adquirir material de consumo para acgdes 100% 01.07 Ivanelde/Pefiro/Igor Junho Percentual de material adquirido

do programa Amorim

Meta do PMS: Garantir aos usuarios cadastrados nos programas HIPERDIA nas UBS o acesso a aten¢ao especializada através do Fluxo de Referéncia

regulado
Acoes Programadas Meta Fonte de Recursos Responsavel Prazo Indicador
Elaborar e instituir o protocolo de
[Acolhimento Municipal de manejo clinico 01 protocolo . . S,
de pacientes com Hipertensio e Diabetes | Hipertensio e Diabetes 01.07 Ivanelde/quro/Igor Até Dezembro | Protocolo elaborado e instituido
Amorim/
2.5 PROMOCAO DA SAUDE BUCAL
Diretriz do PMS: Fortalecimento da Atencio priméaria a Saiide de Porto Velho
Objetivo do PMS: Expandir a Rede de servicos odontolégicos no municipio
Meta do PMS: Ampliacio em 30 % das Equipes de Satide Bucal
RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017 RS$ 300.000,00
Acoes Programadas Meta Fonte de Recursos Responsavel Prazo Indicador
Adquirir e fornecer o0s  materiais
necessarios para realizagdo de escovagdo 100% de materiais 01.07 Ana Clatdia Até Dezembro Percentual de materiais para

supervisionada das ESBs

escovagao adquiridos
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Meta do PMS: Fortalecer o processo de trabalho das ESBs

Acoes Programadas Meta Fonte de Recursos Responsavel Prazo Indicador
Realizar oficina sobre Odontologia na
Estrat§g1a Satde .. da Faml!la com 02 oficinas Marcia Mendonga Setembro Numero de Oficinas realizadas
odontologos e auxiliares de saiude bucal 01.07
(Prescricdo Terapéutica)
Realizar curso de pré-natal odontologico 01 curso Marcia Mendonga Janeiro a Junho | Numero de cursos realizados
para os odontologos 01.07
Semana de prevencdo ao cancer
Realizar a semana de prevencgdo do cancer L 1° semana de bucal realizada
. 01 semana Marcia Mendonga
bucal nacional 01.07 Novembro

Razio de cancer bucal detectavel

RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017 R$ 1.210.000,00
Acoes Programadas Meta Fonte de Recursos Responsavel Prazo Indicador
Manter em 100% os
Realizagdo de visitas técnicas preventivas consultorios . —_
. . L . . Percentual de visitas técnicas
e corretivas nos consultérios|  odontologicos em Ana Claadia Mensalmente .
L . 01.07 realizas
Odontologicos. funcionamento
(manutenc¢do)
Adquirir materiais de consumo (brocas, Manter os,cgnsultorlos
. o odontolégicos com .
resinas, anestésicos, agulhas etc.) N ) Percentual de equipamentos e
. 100% de equipamentos . 1 . ..
material permanente (autoclaves, . Ana Claadia Agosto materiais de consumo adquiridos
. e materiais de consumo 01.07
compressores, fotopolimerizadores, etc) L
A L necessarios para seu
necessarios para realizacdo do trabalho .
funcionamento
RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017 RS 1.150.000,00
Acoes Programadas Meta Fonte de Recursos Responsavel Prazo Indicador
Aquisicdo de material de consumo 01.07 Ana Claudia Agosto Percentual de materials
9% d teriai adquiridos
Aquisicdo de equipamentos e material 100% de materiais Percentual de equipamentos
d 01.07 Ana Claadia Até Dezembro p
permanente adquiridos




2.6 ACOES E SERVICOS SOCIAIS
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Beneficios

Diretriz do PMS : Fortalecimento das acées do Servico Social na Satide, acompanhar as demandas judiciais e Garantir o acesso dos usuarios aos Servicos e

Objetivo do PMS: Viabilizar o acesso dos usuarios aos servicos e beneficios

Meta do PMS: Garantir o atendimento em 100% das solicitacoes de acesso aos servicos de saude

beneficio eventual (insumos)

eventuais

RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017 R$ 350.000,00
Acoes Programadas Meta Fonte de Recursos Responsavel Prazo Indicador
1 0,
Acompaphar os casos encaminhados Atender IOQA) dos casos 01.07 Priscila/Glaucilene Até Dezembro Percentual de casos atendidos
pela Justica encaminhados
Acompanhar pacientes que fazem uso|
de oxigénio em terapia domiciliar,, Atender 100% dos casos L . . Percentual por pacientes
conforme pactuacdo SESAU/MP-RO| encaminhados pelo HJP II 01.07 Priscila/Glaucilene Até Dezembro cadastrados acompanhados
e SEMUSA
Aquisicdo de carro adaptado para
transporte de usudrios para sessdo de Adquirir 01 veiculo 01.07 Priscila Dezembro/2017 Numero de veiculo adquirido
hemodidlise
Meta do PMS: Garantir o acesso do cidadao as provisdes diretamente vinculadas a politica de saude
Acoes Programadas Metas Anuais Fonte de Recursos Responsavel Prazo Indicador
Cadastrar no setor de divisdo de
servico social os pacientes que| Ocupar 100% das vagas do o Diariamente, Percentual de pacientes
necessitam de Transporte para Transporte 01.07 Priscila ¢ Nelson conforme demanda cadastrados e/ou atendidos
tratamento de fisioterapia
Criagdo e Implementacdo de - Criar 01 Protocolo;
i o o
Protocolo para otimizar a oferta do .A-tengier em 100% as 01.07 Prlscﬂa/Amanda/ Dezembro de 2017 | Numero de Protocolos criados
solicitagdes por beneficios Luciene




2.7 ACOES E SERVICOS DE IMUNIZACAO
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Diretriz do PMS: Fortalecer as equipes de Aten¢do Basica para diagnostico precoce, acompanhamento e cura das doencas transmissiveis e ndo-transmissiveis

Objetivo do PMS: Prevenir os agravos das doencas imunopreveniveis

Meta do PMS: Garantir a vacinacio e imunizagao em 95% da populacio de 0 a 4 anos, 11 meses e 29 dias;

RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017

R$ 285.000,00

Acoes Programadas

Meta

Fonte de
Recursos

Responsavel

Prazo

Indicador

ano

Realizar supervisdo sistematica nas

Realizar campanhas de vacinagdo no

04 Campanhas
* Gripe
* HPV
* Poliomielite
* Mutivacinagao.

01.07

Elizeth Gomes

Até Dezembro

Numero de campanhas realizadas

Proporg¢ao de vacina selecionadas
no calendario nacional de
vacinagao para criangas < de 2 anos
— Pentavalente (3*dose),
Pneumococica 10-Valente (2°dose),
Poliomielite (3°dose) e Triplice
Viral (1* dose) com cobertura
vacinal preconizada

Proporgao de criangas menores de
1 ano com vacina em dia

Propor¢ao de idosos com vacina da
Gripe em dia

Propor¢ao de adolescentes na faixa
etaria de 9 a 14 anos com vacina de
HPV em dia

salas de vacina

100% de supervisdo em
todas as salas de vacinagao

01.07

Elizeth Gomes

Até Dezembro

Percentual de Salas de vacinas
supervisionadas.
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Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
. oA Ca'pac1.t ar ’ate'25 Numeros de Profissionais
Realizar 3 capacitagdes  em| profissionais técnicos em capacitados
imunizagoes, 02 para téc. enfermagem das equipes de 01.07 Elizeth Gomes Até Dezembro |, pacttado .
. L Numero de capacitagdes realizadas
enfermagem e 01 para enfermeiro PSF por capacitagdo e 15 . .
. Percentual de iatrogenia
enfermeiros.
Elizeth Gomes
Implantar protocolos de| Instituir 01 protocolo de 01.07 Até Dezembro Numero de protocolos instituidos
procedimentos em salas de vacina atividades e procedimentos ’ DAB/Divisao de Imunizagdes Percentual de iatrogenia
1 )
Monitoramento das doses aplicadas zd?ggggzreﬁgfrfajnizze: Percentual de doses aplicadas
em menores de ano e campanhas P p 01.07 Elizeth Gomes Até Dezembro | N°doses aplicadas /N° de doses
em menores de ano. o
distribuidas
Atualizar os profissionais das salas
de vacina sobre a introdugdo de|Realizar 03 atualiza¢des dos Numero de capacitagoes realizadas
novos métodos e vacinas| profissionais em sala de 01.07 Elizeth Gomes Até Dezembro Numero de Profissionais
introduzidas no calendario. vacina. capacitados
Particinac onal
articipagdo em encontro Naciona Dispor de 02 representantes
anual de  coordenadores  de . , .
. s da divisdo para o encontro . , Numero de Profissionais que
imunizagdes. 01.07 Elizeth Gomes Até Dezembro .
anula de coordenadores de participaram do encontro
imunizagao.
Part1c1pagao .de P roﬁsswnal.s " Enviar até 03 Profissionais
jornada - Nacional de  Imunizagao ara participar da Jornada Numero de Profissionais que
SBIN bara participar da Joth: 01.07 Elizeth Gomes Até Dezembro 0. d
Nacional de Imunizacao - participaram da Jornada
SBIN
Aquisicdo de material de consumo
para atender as necessidades da Percentual de materiais adquiridos
divisdao 100% de materiais 01.07 Elizeth Gomes Até Dezembro | Média de atendimentos realizados

em sala de vacina
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Objetivo do PMS: Implantar o sistema de registro do vacinado SI-PNI

Meta do PMS: Implantar o sistema de informacio SI-PNI, nas salas de vacinas

urbana e rural.

Acoes Programadas Meta L0 E Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Capacitacao para técnicos para serem| Capacitar dois técnicos Nimero de multiolicadores
multiplicadores do sistema  SI-| multiplicadores do sistema 01.07 Elizeth Gomes Até Dezembro capacita dg s
PNI/MS SI-PNI P '
Capacitar todqs 0s proﬁs§1onals das 100% dos profissionais o
salas de wvacinas no sistema SI- . , Percentual de profissionais
atuantes nas salas de 01.07 Elizeth Gomes Até Dezembro .
PNI/MS . capacitados
vacinas.
Numero de salas de vacina
Informatizagdo das salas de vacinas|Informatizar as unidades de informatizadas
das Unidades de Saude interligando| satde; sendo 26 na Zona 01.07 Elizeth Gomes Até Dezembro o .
. - N° de salas de vacinas
em redes as informacdes. Urbana e 16 na zona Rural o
estruturadas /pelo N° de salas de
vacinas * 100
RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017 R$ 120.000,00
Ac¢des Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Numero de salas de vacinas
estruturadas
Manter Estrutura necessaria das salas Estruturar 49 salas de
. vacina da rede urbana e 01.07 Elizeth Gomes Até Dezembro N° de salas de vacinas
de vacinas da Zona Urbana e Rural. o
rural estruturadas /pelo N° de salas de
vacinas * 100C
Contratacdo de empresa para realizar
manutengdo corretiva e preventiva
dos equipamentos da Rede de Frio ¢ Nimeros de aparelhos que
das unidades de saide da zona] 100% dos equipamentos 01.07 Elizeth Gomes Até Dezembro P d

receberam manutencdo




Fonte de

Acoes Programadas Meta Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Aquisicdo de material penso para Percentual de material pe
atender a Rede de Frio conforme| 100% material penso 01.07 Elizeth Gomes Até Dezembro reenttal de marerial penso
. adquirido
necessidade
Aquisi¢ao de material permanente 100% de equipamentos 01.07 Elizeth Gomes Até Dezembro Percentual de equipamentos

adquiridos




3. BLOCO VIGILANCIA EM SAUDE

3.1 ACOES DE PREVENCAO E CONTROLE DA DENGUE
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Diretriz do PMS: Ampliaciao das acoes de controle vetorial e doencgas zoosanitarias a 100% dos municipes de Porto Velho.

Objetivo do PMS: Promover acdes de Controle Vetorial (Maliria e Dengue)

Meta do PMS: Manutenc¢io de indices de infestacio predial por Aedes Aegypti inferior a 1%

RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017

RS 2.871.116,00

Acoes Programadas Meta Fonte de Recursos Responsavel Prazo Indicador
. . . Fevereiro, Maio e .
. Realizar (03) LIRAa/ano 01.07 Elias Rodrigues ’ Numero de LIRAa realizados
Realizar LIRAa — Levantamento de (03) & Outubro.
Indice Rapido Reduzir ou manter Indice de 01.07 Elias Rodricues Fevereiro, Maio e Percentual do Indices de
Infestacdo <1%. ) g Outubro. Infestagdo Predial < 1%
Visitar os imoveis dos bairros de
alto indice de infestagdo, pos|Visitar 100% dos bairros que . ..
SN C . . . Percentual de bairros visitados
LIRAa para eliminagdo  defapresentaram alto Indice de 01.07 Elias Rodrigues Até Dezembro com alto indice de infestacio
criadouros e tratamento (ACS e|lnfestacdo no LIRAa (>3,9%). ¢
ACE)
. . .. . ... [Realizar 03 ciclos com no Numero de ciclos que atingiram o
Realizar ciclos de visita domiciliar]| ;. N . o
. minimo de 80% de cobertura . . , minimo de 80% de cobertura de
nos imodveis cadastrados mnol, . ., . 01.07 Elias Rodrigues Até Dezembro S
L . . |de imdveis visitados para imoveis visitados para controle
municipio para o controle vetorial. . .
controle vetorial. vetorial
Realizar acompanhamento . L . . .. .
. Realizar  25.608 visitas Elias Rodrigues , Percentual de visitas realizadas nos
quinzenal aos 1.067  Pontos 0 01.07 Até Dezembro -
L (100%) nos PE pontos estratégicos
Estratégico (PE).
Acoes Programadas Meta Fonte de Recursos Responsavel Prazo Indicador
Realizar reconhecimento Realizar reconhecimento
, o geografico de 100% dos Elias Rodrigues . Percentual de bairros com imdveis
geografico dos imdveis na Zona Lo . 01.07 L . Até Dezembro .
g imoveis, dos 68 bairros da Mario Ferreira reconhecidos geograficamente
Urbana do municipio. .
cidade.
Realizar 08 oficinas internas nas UBS, para aj Daniela Silva Souza
efetivacdo da integracdo das agdes de Vigilancia| Realizar 08 ciclos de oficinas junto as 01.07 Felipe Filho Até Dezembro Percentual de oficinas realizadas
em Saude e da Estratégia Satide da Familia. equipes de satde da familia Ricardo/Amanda




Solicitar contratacdo de Agente de
Endemias — ACE para suprir a
necessidade dos servigos.

185 ACE para visitar 188.486
iméveis.

01.07

Ricardo
Secretario de Saude

Até Dezembro

Numero de profissionais
contratados no ano

Realizar as agdes de Bloqueio em
imoveis/localidade com casos
suspeitos dengue, zika e
chikungunya.

Realizar agdes de bloqueio em
80% das localidades com
casos notificados

01.07

Ricardo

Até Dezembro

Percentual de imdveis com
bloqueio realizado

Realizar agbes de aplicagdo de
Ultra Baixo Volume — UBYV, nas
localidades com alto indice de
infestacdo predial/IIP e/ou
epidémicas para dengue, zika virus
e chikungunya

Realizar 100% de UBV nas
localidades com alto IIP e
epidémicas conforme nota

técnica MS

01.07

Ricardo

Até Dezembro

Percentual de localidades com
aplicacdo de UBV realizada

3.2 ACOES DE PREVENCAO E CONTROLE DA MALARIA

Diretriz do PMS: Ampliacao das a¢des de controle vetorial e doencas zoosanitarias a 100% dos municipes de Porto Velho.

Objetivo do PMS: Promover acdes de controle vetorial (Malaria e Dengue)

Meta: 1. Reduzir em 10% ao ano a incidéncia

da malaria

RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMA!

DO LOA 2017

R$ 2.434.333,00

Ac¢oes Programadas

Meta

Fonte de Recursos

Responsavel

Prazo

Indicador

Selecionar e adotar medidas de controle vetorial
ajustadas a realidade entomo epidemiologica,

através de borrifacdo espacial e residual

Realizar a aplicagdo de inseticida
espacial em 03 ciclos nas localidades
prioritarias nas emergéncias
epidemiologicas

01.07

Ricardo

Até Dezembro

Percentual de localidades com emergéncia
epidemiologica trabalhada

Realizar borrifa¢ao residual em, no
minimo, 80% dos imdveis programados
(n=3.500), de acordo com a capacidade

operacional, seguindo as diretrizes do
Guia para Gestdo Local do Controle da
Malaria, modulo Controle Vetorial, do
Ministério da Satde.

01.07

Ricardo

Até Dezembro

Percentual de iméveis borrifados

Realizar avaliagdes
semestrais nas dez regides de controle da malaria.

entomo epidemiologicas|

Realizar vinte avaliagdes entomo
epidemiolégicas (duas por regido).

01.07

Ricardo

Até Dezembro

Percentual de avaliagbes entomo
epidemiolégicas realizadas
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Monitorar 0s criadouros,

Percentual de criadouros

identificando espécie de anofelinos| Monitorar 83 criadouros. 01.07 Edson Até Dezembro .
. monitorados.
existentes;
Realizar 08 oficinas internas nas . .
o . . . Daniela Silva Souza
UBS, para a efetivacdio da|Realizar 08 ciclos de oficinas Feline Filho
integracdo das agdes de Vigilancia| junto as equipes de saude da 01.07 RiI::ar do Até Dezembro Percentual de oficinas realizadas
em Saude e da Estratégia Saude da familia
o Amanda
Familia.
Solicitar a ampliagdo do quadro de| Contratar no minimo 100 01.07 Ricardo Até Dezembro Numero de profissionais
Recursos Humanos ACE para o quadro do DCV ’ Secretario de Satude (ACS) contratados
Georreferenciar as areas nao Georreferenciar 06 01.07 Todos os Supervisores Até Dezembro Numero de localidades
cadastradas no SIVEP_ Malaria localidades ’ Campo georreferenciadas
3.3 ACOES E SERVICOS PARA O CONTROLE DE ZOONOSES EM ANIMAIS DOMESTICOS E SINANTROPICOS
Diretriz do PMS: Ampliaciao das acoes de controle vetorial e doencas zoossanitarias a 100% dos municipes de Porto Velho.
Objetivo do PMS: Promover e ampliar acées de vigilancia e controle de zoonoses e endemias
Ampliar a cobertura vacinal antirrabica em animais de campanha para reduzir a transmissao de raiva humana
Meta do PMS: Assegurar 80% de cobertura vacinal de uma populacio estimada em 50.000 animais
RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017 RS 655.005,00
Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Percentual de animais de
companhia observados e
O‘t?seryar ca V.ahar chmcamen?e Observar e avaliar 60% dos Rudolf . avaliados
animais domésticos de companhia o 01.07 . . Até Dezembro
. animais agressores Christian/Deuzeli o L .
que tenham agredido pessoas N° de animais de companhia
observado no periodo/ Populagao
estimada de animais X 100
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Enviar para analise laboratorial

Encaminhar para analise

das areas de maior transmissao.

incidéncia de Porto Velho.

. 1 :
matf: nas - - €o etados, g/ou laboratorial 100% das Rudolf , Percentual de amostras
espécimes clinicamente sugestivos . 01.07 . . Até Dezembro .
P amostras suspeitas de Christian/Deuzeli encaminhadas
a portarem zoonoses de relevancia S
\ 111 contaminagao por ZOonoses.
a saude publica
Inspecionar zoosanitariamente 0s
locais confirmados de| Inspecionar 100% dos locais Rudolf . Percentual de inspecdes
o 01.07 . . Até Dezembro .
contaminagdo por zoonoses de confirmados. Christian/Deuzeli realizadas.
relevancia a saude publica
Realizar agdes de promogdo e
orientacdo quanto a prevencdo de Percentual de a¢des
infestacdo de animais sinantropicos| Atender 100% das solicitagdes 01.07 Rudolf Christian/Deuzeli | Até Dezembro | realizadas/total de solicitagdes no
e medidas de desinfestacdo nos periodo X 100
casos relevantes a saude publica.
Adquirir veiculo para as agdes de
inspegoes e atividades
administrativas e Unidades de .. , . . . , , iy
. . . Adquirir 2 veiculos. 01.07 Rudolf Christian/Deuzeli | Até Dezembro Numero de veiculos adquiridos
Apoio moveis (Trailers) para
atender as acdes de vacinagdo
itinerantes.
Realizar 04 oficinas de educagdo Percentual de servidores
permanente aos servidores do Realizar 04 oficinas 01.07 Rudolf Christian/Deuzeli |  Até Dezembro
contemplados
DICADS.
Realizar a campanha de vacinacio Realizar a cobertura de 70% Proporg¢ao de animais domésticos
. panh 1emnag (n.50.835 ) dos animais 01.07 Rudolf Christian/Deuzeli Novembro (cdes e gatos) na campanha de
antirrabica de animais domésticos L S D -
domésticos do municipio vacinagdo antirrabica.
fe i h Reali fi i , . .
Georreferenciar 08 €asos humanos)fealizal o georre erenc1gmento . . | Outubro/Novembro | Numero de casos identificados na
de LTA para monitorar os animais de 01 distrito de maior 01.07 Rudolf Christian/Deuzeli , o )
e Dezembro area do distrito georreferenciado.




3.4 SIFILIS E OBITOS MATERNOS
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maior vulnerabilidade

Diretriz do PMS: Promocao da atencio integral a saiide da mulher e da crianca e implementaciio da “Rede Cegonha”, com énfase nas dreas e populagdes de

Objetivos do PMS: Organizar a rede de Atencao a Satide Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade

Meta do PMS: Ampliacio das notificacdes de sifilis em gestantes e congénita

Fonte de

de faltosas e tratamento oportuno
das gestantes diagnosticadas com
sifilis.

da AB que atuam no Pré-natal.

Acoes Programadas Meta Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Realizar reunides técnicas junto as . n o
Equipes de Satde da Familia paraReahzar 15 reunides técnicas
d . e com as Equipes de Satde da PAM Lourdes Até Dezembro N° de reunides realizadas.
o fortalecimento das praticas de .
. PR Familia.
notificacdo sifilis em gestantes.
Realizar reunides técnicas junto
aos profissionais da maternidade,Realizar 06 reunides técnicas os } o .
p i L . . PAM Lourdes Até Dezembro N° de reunides realizadas
para o fortalecimento das praticas|Profissionais da Maternidade
de notificacdo de sifilis congénita.
Realizar educagdo permanente
com os profissionais da AB que
realizam  Pré-natal, para o . L L .
. ’ . |Capacitar 90% dos profissionais . Percentual de profissionais capacitados em
diagnoéstico precoce, busca ativa P ° b PAM Lourdes Até Dezembro p P

abordagem da sifilis congénita

Meta do PMS: Realizar a gestao das investigacoes dos 6bitos maternos de residentes ocorridos anualmente.

maternos de residentes registrados

maternos registrados no SIM

no SIM.

~ Font . .
Acoes Programadas Meta DI Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Investigar de forma complementar
s . o s
¢ oportunamentc os obitosinvestigar 100% dos Gbitos 01.07 Livia Juliene Até Dezembro | Percentual de ébitos maternos investigados

Meta do PMS: Realizar a gestao das investigacoes dos obitos infantis e fetal de residentes ocorridos anualmente




3.5 INVESTIGACAO DE OBITO INFANTIL/ OBITO EM MULHERES DE IDADE FERTIL
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Fonte de

idade fértil de residentes registrados no

SIM

a 49 anos)

Acoes Programadas Meta Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Investigar de forma
o e . . . e .
comple;mentgr e oportunamente 81% dos.obltos {nfantl.s e fetais 01.07 Livia Juliene Até Dezembro Proporcao de OblFOS 1nfant1s e fetal
os obitos infantis e fetais de| de residentes investigados investigados
residentes registrados no SIM
Meta do PMS: Realizar a gestao das investigacoes dos obitos de mulheres em idade fértil de residentes ocorridos anualmente.
Acoes Programadas Meta Fonte de Responsivel Prazo Indicador
Recursos Prazo
Investigar de forma complementar e Investigar > 70% de 6bitos em . .
oportunamente os 6bitos de mulheres em mulheres de idade fértil/MIF (10 01.07 Livia Juliene Até Dezembro Proporcao de ébitos em mulheres de 10 a 49

anos investigados.

3.6 DOENCAS CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS/DCNT

Diretriz do PMS: Garantia da atencio integral a saiide do idoso e dos portadores de doencas crénicas, com estimulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento
das acoes de promocao e prevencio

Objetivo do PMS: Melhoria das condicdes de satide do idoso e portadores de doencas cronicas mediante qualificacdo da gestao e das redes de atencao

Meta do PMS: Monitorar anualmente a Taxa de mortalidade prematura (30 a 69 anos) = 260,00/100.000 hab., pelo conjunto das quatro principais DCNT
(doencas do aparelho circulatoério, cincer, diabetes e doencas respiratérias cronicas).

Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Realizar analises dos Obitos najRealizar monitoramento anual da 01.07 Odilene Silva Até Dezembro Incidéncia da mortalidade prematura por
populacdo de 30 a 69 anos, dos| Taxa de mortalidade prematura Valdir Alves DCNT . Para o calculo do indicador consi-
agravos: doencas do aparelho (30 a 69 anos) Ivaneide derar <70 anos, a faixa etaria de 30 a 69
circulatorio, cancer, diabetes e Pedro do Carmo anos
doengas respiratorias cronicas Dionéia
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Realizar oficinas regionalizadas
para construcdo de estratégias
locais de prevengdo e manejo
das quatro principais DCNT,
junto as equipes da ESF

100% das equipes de saude da
familia da zona leste utilizando
as informacdes para
planejamento das agdes voltadas
as DCNT

3.7 TUBERCULOSE PULMONAR COM COMPROVACAO LABORATORIAL

Diretriz do PMS: Reducio dos riscos e agravos a satude da populacio, por meio das acoes de promocao e vigilincia em satde.

Objetivo do PMS: Fortalecer a promocao e vigilancia em satde

Meta do PMS: Monitorar os casos novos de tuberculose pulmonar com comprovacao laboratorial curados.

Diretriz do PMS: Reducio dos riscos e agravos a satude da populacio, por meio das acoes de promocao e vigilincia em satde.

Combate a Tuberculose.

Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Realizar Campanha para o Dia| Realizar uma campanha em .
Mundial de  Combate a  alus@o ao Dia Mundial de 01.07 Nllc_la 24 de Margo de Numero de campanha realizada.
Glauciane 2017
Tuberculose Combate a Tuberculose.
. - , . Capacitar 60 profissionais de . Maio de 2017
Realizar Capacitacao Bdsica em satide da Rede Bésica da zona 01.07 Nilda Numero de profissionais capacitados
tuberculose ) Glauciane 25 a 27 de Julho de P P ’
urbana e rural 2017
Realizar Capacitagdio em TDO| Capacitar 100% dos ACS (n. Nilda
com os agentes comunitarios de| 441) das Equipes de Satde da 01.07 . 8 ¢ 9 de Agosto Percentual de ACS capacitados
, 1 Glauciane
satde Familia
Realizar Capacitacdo com o0s . L , .

. Capacitar 80 profissionais da area Nilda , . .
pr0ﬁ§s1'0nals do SAME do SAME e Farmécia 01.07 Glauciane 16 de Agosto Numero de profissionais capacitados.
farmacia

. . Realizar uma campanha em .
Realizar Campanha Nacional de alusdo ao Dia Nacional de 01.07 NllQa 17 de Novembro Numero de campanha realizada.
Combate a Tuberculose Glauciane




Realizar Campanha para o Dia

Realizar uma campanha em
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Mundial de  Combate a alusdo ao Dia Mundial de 01.07 Nllda 24 de Margo de Numero de campanha realizada.
Glauciane 2017
Tuberculose Combate a Tuberculose.
[R;l?gazgzs Vlcsilga St:f,lr:ifa r:;‘: Realizar visitas em 100% das Nilda
. P Unidades de Saude que 01.07 . Até Dezembro Numero de visitas realizadas.
monitorar o acompanhamento . Glauciane
. apresentarem casos notificados

dos casos notificados

Analisar mensalmente a base de : 0 .

dados do Sistema de Notificacaol Analisar 100% a base de dados 01.07 Nll(.la Até Dezembro Percentual de base de dados analisados.
do SINAN Glauciane

— SINAN

Analisar mensalmente os registro

e resultados de exames no/Analisar 100% dos registros e 01.07 Nilda Até Dezembro Percentual de registros e resultados

Gerenciamento da  Analisefresultados do GAL ) Glauciane analisados.

Laboratorial - GAL




3.8 CAUSA BASICA DEFINIDA E DOENCAS DE NOTIFICACAO COMPULSORIA IMEDIATA/DNCI
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Meta do PMS: Monitorar o registro de obitos de residentes com causa basica definida

Fonte de

Acoes Programadas Meta Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Realizar investigacdes(90% dos registros de 6bitos nao
1 t ist fetal ist IM , , - , . .
complementares do FEBISto defetal regis ra(’lo's no S com 01.07 César Até Dezembro  |[Percentual obitos com causa basica definida
obitos ndo fetal de residentes comicausa basica definida
causa basica definida investigados

Meta do PMS: Monitorar, inves

tigar e encerrar de forma complementar em a

té 60 dias, casos de doencas de notificacio compulsdria imediata/DNCI

dias, casos de doencas de
notificagdo compulsoria imediata
- DNCI

apos notificagdo

Ac¢oes Programadas Meta Ili(e):l:is(:)es Responsavel Prazo Indicador
% de DNCI encerradas em até 60 dias da
data da notificacao. (botulismo,
Realizar investigacdes colera, dengue (Obitos), febre amarela, fe-
Crceramento oportuno,om aé 60 577 dos casos e doengas de Nilo Ocidental, Tebre maculoss, ifluenza
p ’ DNCI encerradas em até 60 dias 01.07 César Até Dezembro ’ ’

por novo subtipo viral, paralisia flacida
aguda, peste, raiva, rubéola, sarampo, sin-
drome da rubéola congénita, sindrome res-
piratoria aguda grave associada a coronavi-

rus, doenga meningococica).




3.9 HIV/AIDS e CD4
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Meta do PMS: Monitorar o numero de casos aids em menores de 5 anos.

de forma a manter a vigilancia
dos casos de aids em < de 5 anos

relagdo ao ano anterior

Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
ﬁ?ilrlr?: Gesado ISn/?Egrzg?g a Ad]a;S Reduzir em 10% de casos de Numero de casos novos de aids em me-
¢ ’laids em menores de < 5 anos em 01.07 Denise Carolina Até Dezembro

nores de 5 anos de idade

Meta do PMS: Monitorar o registro de pacientes HIV+ com 1* CD4 inferior a 200 CEL/MM3

Fonte de

Acoes Programadas Meta Responsavel Prazo Indicador
Recursos

Percentual de individuos residentes, mai-
Monitorar o registro de pacientes| , ., . a ores de 15 anos, infectados pelo HIV e
HIV+ com 1* CD4 inferior a 200 3(32])/21?1?11% ?ICS?:ZSOOHI(;SLS&IHMg 01.07 Denise Carolina Até Dezembro  |virgens de tratamento antirretroviral, com
CEL/MM3 contagem inicial de CD4 abaixo de 200

cel/mm3
3.10 HEPATITES VIRAIS

Meta do PMS: Monitorar as notificacoes de Hepatites Virfais
Acoes Programadas Meta L0 Responsavel Prazo Indicador
Recursos
o
Monitorar oportunamente os fg;%g;?:?ﬁsﬁmiaﬂf;;::f: Percentual de notificagcdes com os itens
casos notificados de hepatites ¢ ’ . 01.07 Cleidineia Até Dezembro (HbsAg e Anti-HCV) do campo 46,
. SINAN NET preenchidas .
virais no SINAN preenchido adequadamente.
adequadamente.

Realizar campanha do Julho
Amarelo (Mé&s de intensificagdo 01 Campanha Recurso PAM Cleidineia Julho Campanha realizada no més de julho
as Hepatites Virais)
Realizar educagdo permanente 02 cursos Recurso PAM Cleidineia Até Dezembro 1-N° de servigos participantes do evento;

sobre Vigilancia das Hepatites

2-N° de profissionais capacitados;
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Meta do PMS: Monitorar as notificacoes de Hepatites Virfais

Virais, para os profissionais da
rede de atencdo a saude.

Realizar visitas técnicas as UBS.

08 servigos de satde (Unidades
Basica de Satude, Maternidade e
UPA) visitadas

Recurso PAM

Cleidineia

Até Dezembro

1-N° de servigos de saiude das redes visi-
tadas no ano.

3.11 HANSENIASE

Meta do PMS: Monitorar o registro dos casos novos de hanseniase diagnosticados e curados, nos anos das coortes

Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Visita técnica nas Unidades de| Visitar 19 Unidades de Saude Aldenir Ribeiro
Satde para monitorar os casos|da zona urbana ¢ 01 unidade de 01.07 . Até Dezembro Numero de visitas técnicas realizadas
~ , Sheila Arruda
que estdo em tratamento. saude da zona rural.
Realizar Campanha do Dia Aldenir Ribeiro
Mundial de  Combate a 01 campanha 01.07 . Janeiro Numero de campanha realizada
; Sheila Arruda
hanseniase
Realizar Campanha do Dia Aldenir Ribeiro
Estadual de Combate a 01 campanha 01.07 . Julho Numero de campanha realizada
. Sheila Arruda
Hanseniase
Realizar capacitacdo basica em
Hanseniase em parceria com a Capacitar 30 profissionais de Aldenir Ribeiro . , L .
AGEVISA para os profissionais satde 01.07 Sheila Arruda 8 a 12 de Maio de 2017| Numero de profissionais capacitados
da zona rural
Realizar mutirdo no Distrito de
Vista Alegre em parceria com a Aldenir Ribeiro
AGEVISA com o objetivo de 01 mutirdo 01.07 Sheila Arruda Setembro de 2017 Numero de mutirdo realizado.

realizar diagnostico precoce nos

casos de hanseniase
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Meta do PMS: Monitorar o registro dos casos novos de hanseniase diagnosticados e curados, nos anos das coortes

Realizar Capacitacio com os

Capacitar 60 agentes

Aldenir Ribeiro

Visita técnica nas Unidades de
Saude para monitorar o registro
da avaliagdo dos contatos
examinados

o, , o , 1. . Agost Numero de profissionais capacitados.
agentes comunitarios de satude comunitarios de satde 01.07 Sheila Arruda 8¢9 de Agosto 4 p p
Numero de profissionais capacitados.
Realizar Capacitacio com os . . S
S Capacitar 80 profissionais da Aldenir Ribeiro
. . 1. . 1 A
b r0ﬁ§s1‘ona1s do SAME area do SAME e Farmacia 01.07 Sheila Arruda 6 de Agosto
farmacia
Meta do PMS: Monitorar o registro dos casos novos de hanseniase examinados e seus contatos
~ t . .
Acodes Programadas Meta L0 Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Analisar no  Sistema  de
Notificagdo ~ mensalmente a
atualizagao c'lo registro  dos Monitorar 80 % de contatos Proporcao de examinados entre os
contatos examinados . . L .
intradomiciliares dos casos 01.07 Aldenir Ribeiro Até Dezembro contatos registrados de casos novos de
novos de MH ) Sheila Arruda hanseniase diagnosticado nos anos de

coorte




3.12 TRACOMA
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Meta do PMS: Monitorar e examinar de forma complementar a populacdo de escolares para o tracoma

rede publica de 1° ao 5° ano do

. Fonte de : ;
Acoes Programadas Meta Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Realizar busca ativa de forma . .
. z u v Realizar busca ativa de casos de
infegrada com a AB, pama o tracoma em 10% de escolares da Percentual de escolares examinados para
efetivo monitoramento € exames 0 01.07 José dos Santos Até Dezembro p

0 tracoma

de forma complementar a :
~ ensino fundamental
populagdo de escolares para o
tracoma
3.13 VIOLENCIA
Meta do PMS: Monitorar as notificacoes de violéncia doméstica, sexual e outras violéncias
Acoes Programadas Meta L0 E Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Monitorar em tempo habil todas| Aumentar em 10% o niimero
i 0 ioléncia| de notifica¢des de violéncia . . , i 0 iolénci
as rrlot.lﬁcagoes de wvioléncia trt ¢ 01.07 Itaci Ferreira Até Dezembro Percentual de nf)tlﬁcagoes de'V1olenc1a
doméstica, sexual e outras) doméstica, sexual e outras em relag@o a ano anterior.
violéncias. violéncias
Realizar Campanha|
Promocao e prevengao Contra .
NN Realizar 05 campanhas anual . . . .
as Violéncias e Cultura da p 01.07 Itaci Ferreira Até Dezembro N° de campanhas realizadas

Paz
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Monitorar 0 campo raga/cor
das notificacdes de violéncia
interpessoal e autoprovocada

95% de notificagdes de
violéncia interpessoal e
autoprovocada com o campo
raga/cor preenchido com
informacao valida

01.07

Itaci Ferreira

Até Dezembro

Percentual de notificacdes de
violéncia interpessoal e
autoprovocada com o campo raga/cor
preenchido com informagao valida

3.14 INFLUENZA

Meta do PMS: Monitorar o registro das amostras clinicas do virus da sindrome gripal coletadas na unidade sentinela José Adelino

preconizado

Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Ree}hzar 0 monltorament(? .dos 80% de amostras clinicas . Percentual de amostras coletadas por
registros das amostras clinicas . ~ Recurso Eulina Santana . . S ~
, , . monitoradas em relagdo ao - Até Dezembro Semana Epidemiologica em relagdo ao
do virus da sindrome gripal . : proprio Cruz .
coletadas na unidade sentinela. preconizado (100%) preconizado
Realizar oficina de
ibilizaca i . . . . o
ser.151b1 17a¢ao d.a cquipe  da 80% dos servidores da unidade Recurso Eulina Santana . Percentual de servidores sensibilizados no
unidade sentinela (Ana g s . Até Dezembro ,
Adelaide), para melhoria das sentinela sensibilizado proprio Cruz periodo
acoes frentes a SRAG
Alimentar os dados retroativos
inf 0 ferent . . ~ . . .

das informagdes referentes as Inserir 100% das informagoes Recurso Eulina Santana , Percentual de informagdes inseridas no
amostras da semanaj . L Até Dezembro
epidemiolégica  (feverciro  a existentes proprio Cruz SIVEPGRIP-WEB
junho de 2017)
Monit t: , .

onttorat a - porcentagem de 100% de amostras clinicas de . Percentual de amostras coletada de casos
amostras clinicas de SRAG . Recurso Eulina Santana , . .
cnternados em UTI conforme SRAG internados em UTI préprio Cruz Até Dezembro suspeitos internados em UTI monitorados

monitorados no INFLUENZAWEB




3.15 PARALISIA FLACIDA AGUDA, EXANTEMA, LEISHMANIOSE TEGUMENTAR AMERICANA e SAUDE DO TRABALHADOR
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Meta do PMS: Monitorar as Notificacoes de caso/ano de PFA

- Fon . :
Acoes Programadas Meta onte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
. P - po
Monitorar as Notificagdes deMomtorar 100/0. das notificacdes Cézar Augusto . Percentual de notificagdes de casos
de casos suspeitos de PFA em 01.07 Até Dezembro .
caso de PFA Borba suspeitos de PFA em menores < 15 anos;
menores < 15 anos;
Monitorar e Investigar de forma .

& Investigar  85%  dos  casos ”
complementar 0s casos| .. , Percentual de doencas exantematicas
. notificados de doengas César Augusto , . . , .
notificados de doengas L . . 01.07 Até Dezembro  [investigadas em até 48 horas apos

exantematicas em até 48 horas apds Borba

exantematicas em até 48 horas
apods a notificacao

a notificagao.

notificacao

Meta do PMS: Monitorar a Notificacio e investigacio oportuna dos casos suspeitos de Leishmanio

se Tegumentar Americana

Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Monitorar a notificagdo ¢ 85% dos casos de Leishmaniose
investigagdo oportuna dos casos Tegumentar Americanas tratadas e 01.07 Deuzeli Sales Até Dezembro Percentual de casos de LTA encerrados
suspeitos de  Leishmaniose|curados de acordo com o protocolo oportunamente.
Tegumentar Americana. clinico/Ministério da Saude
Meta do PMS: Ampliar o nimero notificacdes dos agravos a relacionados a Saude do Trabalhador
Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
. o .

Implementar o fluxo dos Ampllar em 30% © humero de . Percentual de notificagdes de acidentes de
. notifica¢bes de acidentes de Ivanice Noronha e , . )
acidentes de trabalho com - . 01.07 L Até Dezembro  (trabalho com exposicdo a material

. A trabalho com exposi¢ao a material Cristiane Barbosa C ~ .
exposicao a material biologico . bioldgico em relagdo a ano anterior.
bioldgico
ISIEII;)tliallqrgl?ao ara (rileotiﬁcf g:)dagz Implantar 01 Unidade Sentinela Ivanice Noronha e Numero de Unidade Sentinela para
P ¢ para notificagdo. No Hospital Pio 01.07 Até Dezembro p

casos de Cancer Relacionado ao
trabalho no Hospital Pio XII.

XII

Cristiane Barbosa

notificagdo implantada.




3.16 ACOES E SERVICOS DE VIGILANCIA SANITARIA

riscos a saude publica.

Diretriz do PMS: Fortalecimento das a¢oes desenvolvidas pelo Departamento de Vigilancia e Fiscalizacao Sanitaria, capazes de eliminar, diminuir ou prevenir

Objetivo do PMS: 1. Implementar, reestruturar e manter o Departamento de Vigilancia e Fiscalizacdo Sanitaria

Meta do PMS: Ampliacio em 100% dos recursos tecnoldgicos (notebooks, impressora portatil) para subsidiar a fiscalizacio sanitaria

comporte o SYSVISA nas
versdes ON e OFF line.

SYSVISA

Daniele Silva

RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017 RS$ 277.000,00
Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Iniciar a confec¢do do processo
de aquisicdo de Tablets com| Adquirir 25 Tablet's com sistema Diretor
sistema  operacional que|  operacional para suportar o 01.02 Departamento Até Dezembro Numero de Tablets adquiridos

RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017

R$ 191.000,00

Meta do PMS: Realizar atividades educativas em Vigilancia Sanitaria em 80% das escolas de ensino basico da rede municipal na sede de Porto Velho

de Vigilancia Sanitaria.

PSE (N=32)

DVISA

Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Realizar reunides técnicas entre
SEMUSA, SEDUC e SEMED Equipe técnica e de
para o planejamento dos ciclos| 2 Reunides entre SEMUSA, Gestdo do DVISA , , i .
01.07 At¢ D b N d lizad
de palestras na rede de escolas SEDUC e SEMED Coordenacgao do ¢ Lezembro Hmero de reunioes featizadas
da cidade de Porto Velho PSE
Numero de alunos capacitados
Implantar ciclo de palestras| Atingir 80% das escolas publicas Equipe técnica e .
. . . P tual d las atingid
com o tema de acdes basicas | da cidade Porto Velho inseridas no 01.07 de Gestao do Até Dezembro ereeiitual de esco’as alngidas no

periodo

Numero de Palestras Ministradas
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operacionalizagdo da JCF-
VISA

Normativas, Decretos e Nomeagdes
necessarias ao funcionamento da
JCF-VISA finalizado

e Gestdo do DVISA

Daniele Silva

30 de Maio

Meta do PMS: Implantar o servico de inspecio sanitaria quanto a satude do trabalhador
Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
) Desenvolver 4000 atividades de Equipe técnica do
Implantar eixo de trabalho da | . ~ . ~ , . ~ .
. . ) inspegdes em articulagdo com o DVISA , Numero de inspegdes realizadas em
Vigilancia Sanitdria no Nucleo , 01.07 , Até Dezembro . N ,
) nucleo. Nicleo de articulagdo com nucleo.
de Saude do Trabalhador .
fiscalizagao
P e
Técnicos quanto a Satude do 9 01.07 , Até Dezembro Percentual de Profissionais Capacitados
Trabalhador quanto a saude do trabalhador para Nucleo de
100% dos profissionais da DVISA fiscalizagdo
Meta do PMS: Implantar o Conselho da Junta de Recursos Fiscais — CJRF
Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Reanalisar tecnicamente a c?: ? lel‘zziirc;)otz)gr?tjicl;:siodlii(;f:i:ffi(()) Grupo de Trabalho
u
. . . 01.07 Gestdo do DVISA| At¢D b Texto da Lei finalizad
Minuta da Lei da JCF-DVISA | DVISA, cujo processo é o de N° © ]e)saifele()Silva © Lezembro exto da Let Hiatizada
04.01608/2012 no CMS
Elaborar o fluxo e 01 fluxo com Instrugdes 01.07 Grupo de Trabalho
’ Numero de fluxos aprovados e publicados

Meta do PMS: Implantar a classificacio de risco sanitario na avaliacio de 809

o dos estabelecimentos de saude e de interesse a saude

Cadastro Nacional de
Atividades Econdmicas —

01 Tabela de Classificagdo do
Risco Sanitario implantada

e Gestdo do DVISA

30 de Janeiro

Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Implantar da Classifica¢do do
i itari d Grupo de Trabalho )
Risco Sanitario segundo o 01.07 P Numero de Tabela de Classificagdo de

Risco Sanitario aprovada e publicada

CNAE
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Meta do PMS: Realizar andlises técnicas em 100% de todas as documentagoes pertinentes ao roteiro de inspecao e rol de documentos

do DVISA

fiscalizagdo sanitaria

Gestdo do DVISA

- Font a ]
Acoes Programadas Meta onte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Reavaliar técnica de todos os . . . ~
teiros de i N ar Reavaliar 20 roteiros de inspegdes Equine Téeni NG de rotei liad
roteiros de inspe¢do sanitaria . . uipe Técnica e . umero de roteiros reavaliados e
pes dos diversos segmentos sujeitos a 01.07 aw'p 20 de Abril

publicados no DOM

Meta do PMS: Executar investigacao de surtos sujeitos a vigilincia sanitaria /

monitoramento. (Portarias 2914/2011; RDC 91/2001; 326/1997 e 226/2002)

surtos

Gestdo do DVISA

Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Realizar investigacdo de surtos . . . .
. Atender 100% d tigacdes d E Té .
de diversas naturezas endet o €as Investigaroes de 01.07 qwpe teomiea © Até Dezembro Numero de Surtos esclarecidos

residual e turbidez

Meta do PMS: Realizar coleta de agua para consumo humano em 580 locais diferentes por ano e enviar para analise dos parametros de coliformes fecais, cloro

Acoes Programadas

Meta

Fonte de
Recursos

Responsavel

Prazo

Indicador

Atender todas as diretrizes e
parametros do programa
VIGIAGUA

Elaborar 01 mapa de
monitoramento da qualidade de
agua para consumo humano da area
urbana de Porto Velho

01.07

Equipe Técnica e
Gestao do DVISA

Até Dezembro

N° de laudos expedidos/Total de n°® de

coletas de agua

Coletar dgua dos
Estabelecimentos Assistenciais
de Saude — EAS

Coletar 100% das amostras de
todos os Estabelecimentos
Assistenciais de Saude — EAS da
SEMUSA

01.07

Equipe Técnica e
Gestao do DVISA

Até Dezembro

N° de laudos expedidos/Total de n° de

coletas de agua

Meta do PMS: Realizar coleta

e enviar para analise de monitora

mento em 509

o dos produtos alimenticios passiveis de intervencio da acio sanitiria

em carnes moidas

zona sul e zona leste da capital

Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Anali de Nitrit Coletar 10 ras d Divisdo de Controle
riafisar a presenga de Jitrito oletar 7L amostras de camnes na 01.07 de Alimentos Até Dezembro Quantidade de Laudos expedidos
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Meta do PMS: Realizar coleta e enviar para anilise em 100% dos produtos medicamentos, correlatos e afins passiveis de interven¢ao da acio sanitaria

medicamentos

e encaminhar para analise técnica

e Servigos de Saude

Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Anali tul d Coletar 03 ti de Medi t Divisdo de Produtos ) )
raisar a fotfagem €os oletar o Hpos de Viedieamentos 01.07 Até Dezembro Quantidade de Laudos expedidos

Objetivo: Elaborar e executar

projeto de instalaciio de sistema d

e informacio gerencial SYSVISA para o departamento

de vigilancia

Meta do PMS: Adquirir e implantar um sistema de informacfo em Vigilancia Sanitaria
Acoes Programadas Meta L0 Responsavel Prazo Indicador
Recursos

Realizar visita técnica a VISA
de Curitiba para conhecer o Grupo de Trabalho Niimero de Visita realizada e aprendizado
sistema de informacao 01 Visita técnica a Curitiba 01.07 e Gestdo do DVISA| 12 a 16 de Abril . . p~

o o do sistema de informagao
simplificada daquele 6rgdo
Adquirir o Sistema de
Informagao em Vigilancia 01 sistema adquirido 0107  Crupo de Trabalho 30de Abril | vumero de sistema adquirido (SYSVISA
Sanitaria e Gestdo do DVISA adquirido e capacitagdo realizada)
Capacitar todos os técnicos
administrativos e fiscalizag@o 02 Capacitagdo para a Grupo de Trabalho . . .

1. Abril ( 1

para SYSVISA operacionalizagdo do SYSVISA 01.07 e Gestdo do DVISA 30 de Abri Namero de capacitagdes realizadas
Implantar o Sistema de Equipe Técnica
Inf 4o (SYSVISA) — Implanta¢a YSVISA

1 oerag:ao SS SV .S. ) . fmpran 2.“;?0 do. SYSVISA na Sede 01.02 CMTTI e Técnicos Até Dezembro Sistema SYSVISA implantado na SEDE
Versao Gestdo Administrativa Administrativa da SEMUSA do DVISA

Meta do PMS: Desenvolver e i

mplementar a ferramenta de cadastramento online para licenciamento de 80% dos segmentos alvo da Vigilincia Sanitaria

Fonte de

Acoes Programadas Meta Responsavel Prazo Indicador
Recursos
. 100% de implantacdo d G de Trabalh ) . .
Implantar o SIGFACIL ST (;Fzgilllj ::: ;EEB)E © 01.07 . él; Is):)ﬁo edorfa)\?l S(/: 30 de Maio Numero de sistemas implantados
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Objetivo do PMS: Ampliar a cobertura de inspecio sanitaria conforme o cédigo sanitario 1.562/2003

Meta do PMS: Executar cobertura em inspecio sanitaria em 4.800 (95%) dos estabelecimentos cadastrados no DVISA

Fonte de

DVISA

Acoes Programadas Meta Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Implantar o Novo Processo de
Trabalho com escala de plantdo| Operacionalizag¢do da escala de . , L
. P P z~(; . 01.07 Gestdo do DVISA 29de Fevereiro Numero de servigos implantados
ininterrupta Plantao Fiscal
Adquirir 03 Veiculos para
acOes fiscais para o iy , Diretor , . , .
¢ . p Adquirir 03 Veiculos Automotores 01.07 Até Dezembro Quantidade de veiculos adquiridos
fortalecimento da frota do Departamento

Objetivo do PMS: Atender as denuincias publicas e demandas dos 6rgios de fiscalizacio externos

Meta do PMS: Atendimento integral das demandas externas

Fonte de

Memorandos)

Acoes Programadas Meta Responsavel Prazo Indicador
Recursos
) Cadastramento e controle de
Cadastrar eletronico de todas as Gestdo do DVISA e Percentual de demandas cadastradas
- (100%) todas as demandas de . , L . .

demandas de fiscalizagdo . L . 01.07 equipe Até Dezembro (Relatorio do TPcetil expedido com
) fiscalizac¢do (Denuncias, Oficios e .. . ~

ingressadas no DVISA Administrativa controle e gestdo documental)

Objetivo do PMS: Investir em qualificacao dos profissionais lotados no Departamento de Vigilincia Sanitaria

Meta do PMS: Capacitar 100% dos profissionais lotados no Departamento de Vigildncia Sanitaria

Acoes Programadas Meta Fonte de Recursos Responsavel Prazo Indicador
Elaborar convénio com a
Universidade Federal da Celebrar um convénio com UFBA N .
. ~ . Gestdo do DVISA e equipe , o
Bahia — UFBA/ISC para a para formagdo de profissionais 01.07 . . Até Dezembro Convénio firmado
~ L Administrativa
formagao de 22 profissionais
em Vigilancia em Satde
Formacao de 22 profissionais
em V’igiléncia efn .Sal'lde Capacitar 22 m(?dalidade§ Srictu 01.07 Gestdo do ].)\./ISA'e equipe Até Dezembro Numero de proﬁssionais
através do convénio com Sensu: Satde Coletiva Administrativa capacitados
UFBA
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Executar o Modulo de
Principios de Epidemiologia
para o Controle de
Enfermidades (MOPECE)

Formar 20 profissionais da
Vigilancia em Satde

01.07

Gestao do DVISA e equipe
Administrativa

Até Dezembro

Numero de profissionais
capacitados




4. BLOCO DA ASSISTENCIA A SAUDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

4.1 SERVICOS E ACOES NA MATERNIDADE MUNICIPAL MAE ESPERANCA

RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017

RS$ 16.600.000,00

48

Fonte de

Acoes Programadas Meta Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Aquisicao de material de consumo 100% 01.07 Saimon Araujo Julho Percentual de materiais
adquiridos
empresa contratada
Con‘Fratagao de empresa para .reahzag:ao de 100% das bidpsias analisadas 01.07 Saimon Aratjo/ Lilian/DA | Até Dezembro .
servicos de anatomia patologica Porcentagem de biopsias
realizadas
Aquisi¢ao de equipamentos ¢ material 0 . . . , Percentual de equipamentos
100% de equipamentos 01.07 Saimon Araujo Até Dezembro p
permanente adquiridos
Instruir prN()cessos admlmstratl'vos para . Manutengio de 100% dos
manutengdo de contratos continuados de: . . e e . Percentual de contratos
. ~ . . . contratos continuados da 01.07 Saimon Aratjo/ Lilian/DA | Até Dezembro . .
alimentacdo, anestesiologia, lavanderia, etc . mantidos continuados
. . Maternidade
(limpeza hospitalar)
Contratar servico de manutengao preventiva
e corretiva de equipamentos médico 01 servigo 01.07 DA/Saimon Aratjo Julho a Dezembro [Nimero contratos realizados
hospitalares
RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017 RS 278.000,00
Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Monitorar e ﬁscahzar. 0 servigo de limpeza Manter 100% os servigos de 01.07 Saimon Aratijo/Adailson Até Dezembro . .
hospitalar . . Servigo mantido
limpeza hospitalar
100% de equipamentos ¢ Percentual de equipamentos
Adquirir equipamentos ¢ materiais materiais permanentes 01.07 Saimon Aratjo/Adailson | Até Dezembro dqup

permanentes

adquiridos

adquiridos
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100% dos materiais € insumos

Percentual de materiais e

. 01.07 Saimon Aratjo/Adailson | Até Dezembro . ..
.. S adquiridos insumos adquiridos
Adquirir materiais e insumos
Manter 100% do servigo de
Monitorar e fiscalizar o servico de manutengdo preventiva e
manutengdo preventiva e corretiva de | corretiva de equipamentos 01.07 Saimon Aratijo/Adailson | Julho a Dezembro Servigo Mantido

equipamentos médico hospitalares

médico hospitalares

4.2 ACOES E SERVICOS DE APOIO AO DIAGNOSTICO

Diretriz do PMS: Ampliagao ¢ Garantia do acesso a populagao aos servigos de diagnostico por imagem de qualidade e em tempo adequado.

Objetivo do PMS: Fortalecer e expandir os servicos de exames de imagem de baixa e média complexidade.

Meta do PMS: Realizar 01 (um) Contrato de manutencdo para equipamentos da rede de laboratorios nas unidades de satude

RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017

R$ 2.750.000,00

Acoes Programadas Meta Fonte de Recursos Responsavel Prazo Indicador
Manter o processo licitatorio para realizar | Manter a rede laboratorial Nunlf&iﬁ;;glqos
manutengdo preventiva e corretiva em com equipamentos 100% . .
. . oy 01.07 Gilmara Até Dezembro
todos os equipamentos para garantir a seguro para analise dos , .
S Numero de equipamentos
realizacdo dos exames. exames
consertados
Assegurar a oferta do nimero de exames
laboratoriais
(Manter 01 cronograma mensal para
atendimento de exames nas Unidades Percentual de exames
Prisionais: - Panda; - Provisério feminino; 100% de oferta 01.07 Gilmara Julho
. .. ofertados
- Urso Branco; - Presidio Feminino; - Casa
do Adolescente; - Enio Pinheiro; - Colonia
Penal; - Vale do Guaporé; - Presidio
Federal (Sistema Prisional Adulto).
N . .. . P tual teriai
Aquisi¢ao de material de consumo 100% e materiais 01.07 Gilmara Julho ercenagzu?reiég: eriais
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Manter 100% das unidades

Percentual de unidades

Manutengdo das unidades de satide com , . Paula Guimaraes/ , (DMAC) mantidas com
. . de satide com insumos e 01.07 . Até Dezembro . -
materiais permanentes e de insumos. . ) Francisca Nery. insumos e materiais
materiais permanentes;
permanentes.
Renovagdo de processo licitatorio para
. ~ . . o . .
realizar manuteqqao preventiva e corre.tlva 100% de equlpanzentos em 01.07 Gilmara Junho Percentual de §qu1pamentos
em todos os equipamentos para garantir a manutengao mantidos
realizacdo dos exames.
Meta do PMS: Adquirir 03 equipamentos automatizados para as unidades de urgéncia e emergéncia
Acoes Programadas Meta Fonte de Recursos Responsavel Prazo Indicador
Aquisi¢ao de novos equipamentos para 03 equi - :
A quipamentos . . Numero de equipamentos
estruturar a rede (realizagdo de SRP) automatizados 01.07 Gilmara/DA Até Dezembro adquiridos
Meta do PMS: Aumentar em 50% a oferta de exames laboratoriais em cada Base
Acoes Programadas Meta Fonte de Recursos Responsavel Prazo Indicador
. o . ;
Ampliar a oferta de exames nas USB 100% dg insumos para 01.07 Gilmara/DA Até Dezembro Percentual .d.e insumos
Urbanas garantir a demanda adquiridos
RECUR RCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 201
CURSO ORC N O PROG 0 LOA 2017 RS 200.000,00
Acoes Programadas Meta Fonte de Recursos Responsavel Prazo Indicador
Aquisicao de veiculo refrigerado 01 veiculo 01.07 Gilmara/DA Até Dezembro Nimero d.eivelculos
adquiridos
4.3 SERVICOS DE RADIOLOGIA
Diretriz do PMS: Expansao do servico de diagnostico por imagem
Objetivo do PMS: Ampliar o servico de digndstico por imagem nas especialidades médicas e nos prontos atendimentos
Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
M.a ner 01 (um) servigo d © ﬁ§1ca Saide Felix/ Saimon , . .
Manter o servico de Fisica Médica médica para o setor de rqdlologla das 01.07 Araujo Até Dezembro Numero d ¢ servigo mantidos
’ UPA’s, Pronto Atendimentos, ' nas unidades do DMAC.
Servigos Especializados ¢ CEO’s.
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Aquisicdo de equipamento para a

Adquirir 01 (um) equipamento de

Saide Felix/ Saimon

Numero de equipamentos para

realizacdo de ultrassonografia — ultrassonografia para atender a regido 01.07 Araujo Até Dezembro .
USG. da Zona Sul (SADI Zona Sul) USG adquiridos.
Aquisi¢do de insumos e materiais 100% de insumos e materiais Saide FEhX,/. Saimon . Percentual de insumos
01.07 Aragjo Até Dezembro p
permanentes. permanentes adquiridos
Saide Felix/ Sai Numero de servigo de raios—x
Implantago do servigo de raios—x |Implantar 01 (um) servigo de raios—x 01.07 alde :r::i'o armon Até Dezembro Implantado.
24 horas na UPA de Jaci Parana. na UPA de Jaci Parana. ’ !
Meta do PMS: Implantar 01 (um) servico de exame de imagem (Ultrassonografia)
Acoes Programadas Meta L0 E Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Implantagdo do servigo de Implantar 01 (um) servico de Saide Fehx’/. Saimon . Numero de servico de USG
ultrassonografia na USF Manoel 01.07 Aragjo Até Dezembro .
ultrassonografia na Zona Sul. . implantado.
Amorim de Matos — Zona Sul.
Aquisi¢do de equipamentos de . R . Saide Felix/ Saimon , .
raios—X (Hamilton Gondin e Manoel Adquirir 03 (trgs) equipamentos de 01.07 Aratjo Até Dezembro Nimero de c?q_ulpamentos
. raios—X. adquiridos.
Amorim de Matos)
Meta do PMS: Adquirir 03 (trés) equipamentos digitalizadores para as unidades de urgéncia e emergéncia e ambulatorial
Ac¢oes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Aquisi¢do de equipamentos Adquirir 03 (trés) equipamentos 01.07 Saide }i:i:;/.falmon Até Dezembro Numero de equipamentos
digitalizadores de raio-X digitalizadores de raio-X. ’ ! adquiridos.
C ~ - . Saide Felix/ Saimon , L
Solicitagdo de Contratagdo para Solicitar contrato para 16 (dezesseis) iy , Numero de técnicos
.. . ) .. . . 01.07 Aratjo Até Dezembro
técnicos em radiologia. técnicos em radiologia. contratados.
Meta do PMS: Ampliar em 50% o servico de radiologia no P.A José Adelino
Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Ampliagdo para 24 horas o servico | Ampliar 01 (um) servigo de raio-X Saide Felix/ Saimon , .
de raios—X do Pronto Atendimento do Pronto Atendimento (José 01.07 Aratjo Até Dezembro Numero de servico do P.A.

José Adelino.

Adelino) para 24 horas.

ampliado.
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Manutencao do servigo de
dosimetria pessoal (contrato
continuado)

Manter 01(um) servigo de dosimetria
pessoal.

01.07

Saide Felix/ Saimon
Aratjo

Até Dezembro

Numero de servico de
dosimetria mantido.

Meta do PMS: Implantar 02 (dois) servicos de radiologia digital na Po

liclinica Rafael Vaz e Silva e MMME

Acoes Programadas Meta HLECE Responsavel Prazo Indicador
Recursos

Aquisicdo de aparelho digital de Saide Felix/ Saimon
ra(cliiologgia P & 01 aparelho (MMME) 01.07 Araujo Até Dezembro  |[Numero de aparelhos adquiridos
Manuteng¢do do servigo preventivo e Manter 01~(um) SCIVICO de . Saide Felix/ Saimon , .

. . . .. . [manutengao preventiva e corretiva . B’ Numero de servigo de
corretivo dos equipamentos digitais . L . 01.07 Aratjo Até Dezembro ~ .

. dos equipamentos digitais de raios— manuten¢do mantido.
de raios—X X
Manutengdo do servigo preventivo e Manteir 01(um) SCIvIgo de . . . . Numero de servigo de

. . manutengdo preventiva e corretiva Saide Felix/ Saimon . ~ ~
corretivo dos equipamentos : . 01.07 . Até Dezembro manutencao e prevengao

. . . dos equipamentos analogicos de Aratjo X
analogicos de raios—X . mantido.
raios—X.
Aquisi¢do de insumos e materiais 100% de insumos e materiais Saide Felix/ Saimon ; Percentual de insumos e
01.07 .. Até Dezembro .. ..

permanentes. permanentes Araujo materiais adquiridos

4.4 ACOES E SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA

Diretriz do PMS: Fortalecimento da Assisténcia Pré-hospitalar (Rede de Atencéio as Urgéncias e Emergéncias)

Objetivo do PMS: Reestruturar o Quadro de Recursos Humanos das UPAs 24 Horas e PA's.

Meta do PMS: Garantir a contratacio dos profissionais de satiide para a reducfio dos extras e suprir a necessidade dos servicos;

RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017 R$ 9.290.000,00
Acoes Programadas Meta L L0 Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Percentual de contratacdo de
Realizar a contratacdo de recursos recursos humanos para
humanos  para  substituicdio  dos 30% das vacancias 01.07 Flaviane Até Dezembro substituicdo dos servidores de
servidores de vacancias. vacancias.
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Objetivo do PMS: Assegurar a funcionalidade do Atendimento na Rede de Urgéncia e Emergéncia.

Meta do PMS: Estruturar 01 (uma) Unidade Avancada de Pronto Atendimento no Distrito de Jaci-Parana;

Acoes Programadas Meta UL LOCE Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Implantagdo de UPA porte I. Implantgr Ql (uma) l.JPA P O?te I 01.07 Flaviane Janeiro a Junho Numero de UPA implantada.
no Distrito de Jaci-Parana.
Garantir a 1nstaurgc;a0 dos processos Qe 100% dos processos instaurados Salmon Percentual de contratos
contratos de limpeza, lavanderia, - 01.07 Flaviane Julho a Dezembro .
s . ~ (n=5) . mantidos
vigilancia e alimentacao Adailson Gongalves
Ajustar o processo existente (N° Saimon
156/2015) para contratagdo de servigo Flaviane
de manutengdo preventiva e corretiva de Concluir 01 processo 01.07 Adailson Gongalves | Julho a Dezembro Processo concluido.
equipamentos médicos hospitalares para
a fase contagoes.
Adauirir  materiais IMSUMOS eAdquirir 100% de insumos, Saimon-DEMAC
q o materiais para a Unidade de Flaviane-DUE Percentual de material e
equipamentos para a Unidade de Pronto . . 01.07 . Julho a Dezembro . .
. Pronto Atendimento de Jaci Adailson Gongalves- insumos adquiridos.
Atendimento. ,
Parand. DA
Acompanhar o  processo  de Saimon-DEMAC
~ C Acompanhar 100% do processo Flaviane-DUE , I
contratacdo de vigilancia armada, . = 01.07 . Até marco Processo de contratagdo licitado
. encaminhado ao D.A (n=1) Adailson Gongalves-
para as unidades da rede. DA
RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017 R$ 700.000,00
. Fonte de 2 ;
Acoes Programadas Meta Responsavel Prazo Indicador
Recursos
IAdquirir material de consumo para Saimon- Percentual de materiais
suprir as necessidades na modalidade| 30% dos materiais adquiridos 01.07 Flaviane Julho a Dezembro ..
. . adquiridos
emergencial Adailson Gongalves
Implantar a ATA para a aquisi¢do de Saimon-
P pal quisie 100% da ATA implantada 01.07 Flaviane Julho a Dezembro | Percentual de ATA implantada
equipamentos e material permanente .
Adailson Gongalves-
Manter os contratos de limpeza, 100% dos contratos mantidos 01.07 Saimon Julho a Dezembro Percentual de contratos
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lavanderia, alimentacao.

(n=3)

Flaviane
Adailson Gongalves

mantidos no ano

/Ajustar o processo existente (N°

materiais das ambulancias

Energia

Saimon

156/2015) para contratagdo de servigo de Saimon
manuten¢do preventiva e corretiva de Concluir 01 processo 01.07 Flaviane Julho a Dezembro Processo concluido.
equipamentos médicos hospitalares para Adailson Gongalves-
a fase contagoes.
Objetivo do PMS: Descentralizar o Servico do SAMU
RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017 R$ 6.616.514,00
Acoes Programadas Meta LT CE Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Implantar 01 (uma) base , .
descentralizada do SAMU no 01.07 Marta C.a valcante- Julho a Dezembro Numero de' NS AMU 1mp lantados
Implantar Base SAMU o " . Saimon em Unido Bandeirantes
Distrito de Unido Bandeirantes
. o )
Instruir processo de aquisi¢do de material Instruir 100% do processo no 01.07 Marta C.a valcante Julho a Dezembro | Percentual de processo instruido
. ano 01.23 Saimon
de consumo e insumos
EECE i coranace Meta LO0T Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Manter (98 0 IAltI'a.tOS (.16 lmipeza, 100% 01.07 Marta C.a valcante- Julho a Dezembro |Percentual de contratos mantidos
lavanderia, vigilancia, alimentacdo e Saimon
outros
Contratgr SCIVIEO de mgnuten(;ao 01 servigo 01.07 Marta C.a valcante- Julho a Dezembro Numero contratos realizados
preventiva e corretiva de equipamentos 01.23 Saimon
médicos hospitalares
Marta Cavalcante-
Contratar servigo de manutencdo da radio 01 servico 01.07 SAMU Julho a Dezembro | Numero de servigos contratados
comunicacao 192 Saimon-DEMAC
. Numero de expurgo construidos
Construcdo do expurgo para lavagem de Contrapartida Marta Cavalcante
01 expurgo Santo Ant6nio Julho a Dezembro
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Meta do PMS: Renovar a frota de ambulincias, sendo 06 ambuléncias e 05 ambulancias tracadas (4x4) para a area rural

RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017 RS 680.000,00
Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Aquisi¢ao de novas ambulancias para 2 veiculos 01.07 Marta Cavalcante Julho a Dezembro Numero de grpbulanmas
zona urbana Saimon adquiridas
Aquisi¢ao de novas ambulancias para 02 veiculos 01.07 Marta Cgvalcante- Tulho a Dezembro Numero de grpbulanaas
zona rural Saimon adquiridas
4.5 AC()ES E SERVICOS DE SAUDE MENTAL
Diretriz do PMS: Ampliar o acesso na atenciio a Sauiide Mental, Reduzir as Internacoes Hospitalares e favorecer a Reinsercao Social.
Objetivo do PMS: Fortalecer e ampliar a Rede de Atencao Psicossocial (RAPS)
Meta do PMS: Suprir a rede com 100% das necessidades de profissionais (nivel médio, superior da saude e educacio)
RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017 RS 828.000,00
Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Finalizar 01 processo de aquisicao de 01 processo instruido 01.07 Francisca Nery Julho a Dezembro| Numero de processo instruido
material de consumo e insumos
Finalizar 02 processos de aquisi¢do de . , Francisca Nery , . ,
. : 02 processos instruidos 01.07 Julho a Dezembro| Numero de processos instruido
equipamentos e material permanente
Francisca Nery
Dionéia
Realizar agdes de matriciamento na AB 36 Acdes de matriciamento. 01.07 Cassia Julho a Dezembro| Numero de agoes realizadas
Fatima
Francisca Nery Reunido de planej amento
Dionéi realizada
Realizar reunido de planejamento com as roneta
01 reunido de planejamento 01.07 Céssia Julho a Dezembro

equipes de satde mental de PVH

Fatima
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Meta do PMS: Reorganizar em 100% o processo de trabalho na rede psicossocial

servigos  graficos para tiragens do

Julho a Dezembro

Acoes Programadas Meta LU Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Instruir o processo de contratacdo de 01 processo de cgqtratagao de )
servico para adquirir 120 (cento Francica Nery N° de Processo de aquisicio

3088/12

Protocolo Municipal da Rede de Cuidado © Vlr.lt?) tiragens do PrOtO.C()lo 01.07 finalizado.
em Satde Mental Municipal da Rede de C}lldado
’ em Saude Mental finalizado.
RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017 RS 732.306,00
Meta 7: Construir de 01 Centro de Atenc¢ao Psicossocial tipo III — CAPS
Acoes Programadas Meta D i Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Cadastro de Proposta para Construgdo,
Ampliagdo e Qualificagdo de CAPS III Cadastrar 01 (Pma) prop o~sta ) Julho a Dezembro
para a construg@o, ampliagdo e F N

nos programas do Ministério da Satde, = .. L "0 (um) CAPS 02.13 rancica INery Numero de propostas cadastradas
conforme lei 10.216/00. Portaria 336/02 ¢| 1 R

4.6 ACOES E SERVICOS AMBULATORIAIS ESPECIALIZADOS

Diretriz do PMS: Expansao dos servicos no Ambulatoério Especializado e implantacio de novos procedimentos de Média Complexidade

Objetivo do PMS: Fortalecer os servicos ofertados nas Unidades Especializadas.

Meta do PMS: Adquirir novos equipamentos para a melhoria do servico

RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017 RS 1.880.000,00

Acoes Programadas Meta L0050 C Responsavel Prazo Indicador

Recursos
Adquirir ~mater1a1 .de consumo - pard 1 50, de material e insumos 01.07 Rosicleide Campos Até Dezembro Percentual de materiais
manutencdo dos servigos do CEM adquiridos
Adquirir  equipamentos ¢ material 100% de equipamentos 01.07 Rosicleide Campos Até Dezembro Percentual de.e.qulpamentos
permanente adquiridos
Implantar servigo de teste ergométrico. Implantar 01 (um? Servieo 01.07 Rosicleide Campos Julho a Dezembro N“I?e.m de. SCIVIEOS
de teste ergométrico. ergométricos implantados
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Alugar 01 (um) imovel para

Reforma da estrutura fisica da Policlinical

de saude (policlinica Rafael

Rosicleide Campos

Julho a Dezembro

Aluguel da - estrutura  fisica  para execugdo das atividades do 01.07 Rosicleide Campos Janeiro a Junho | Numero de imoveis alugados
funcionamento do SAE SAE
Reformar 01 (uma) unidade 01.07

Numero de unidade de saude

Rafael Vaz e Silva Vaz e Silva — Anexo SAE reformadas
MANUTENCAO DO CENTRO DE REFERENCIA DA SAUDE DA CRIANCA
Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Aquisicao de material de consumo 100% de material e insumos 01.07 Rosicleide Campos Até Dezembro Percen;gzh?rei drgzslterlals
Aquisicdo de equipamento ¢ material 100% de equipamentos 01.07 Rosicleide Campos Até Dezembro Percentual de'e'qulp amentos
permanente adquiridos
MANUTENCAO DOS SERVICOS DAS UNIDADES ESPECIALIZADAS
Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
~ . . . |Manter 100% das Unidades Numero de unidades
Manutengdo das Unidades Ambulatoriais . L , . -
. Ambulatoriais 01.07 Rosicleide Campos Até Dezembro Ambulatoriais Especializadas
Especializadas . . .
Especializadas mantidas.
5 . —
Aquisicao de material de consumo 100 A). de material € 01.07 Rosicleide Campos Até Dezembro Percentual de materiais
insumos adquiridos
Aquisi¢do de equipamento e material 100% de equipamentos 01.07 Rosicleide Campos Até Dezembro Percentual de.e.qulpamentos
permanente adquiridos

HABILITAR 01 (UM) CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO

E IMPLANTAR 01 (UM) CE

NTRO DE FISIOTERAPIA NA ZONA SUL

Fonte de

na zona central

Acoes Programadas Meta Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Implantacdo de um Centro Especializado Implantarp 1.(um) Centro . . Numero de Centro de
S Especializado em 01.07 Rosicleide Campos Janeiro a Junho e
em Reabilitacdo. e x . Reabilitacdo implantado
Reabilitacdo na Zona Sul.
- . Habilitar 01 (um) Centro g

Habll.ltlag:a~o do Centro Especializado em Especializado em Reabilitagdo 01.07 Rosicleide Campos Julho a Dezembro Niimero de Centro de
Reabilitacao (zona central) .

Reabilitac¢ao habilitado
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Reformar o CER conforme recomendacao

Numero de reformas

do MP procedimento n° 01 reforma no CER 01.07 Rosicleide Campos Janeiro a Junho .
. realizadas
2015001010010651/2016
Acoes Programadas Meta L0 E Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Abrir 01 (um) edital para
contratacdo de profissionais
para o Centro Especializado
ilitacdo: 8 Rosicleide Campos
Abertura de Edital para contratacdo de em iizllj:)hga:a(;)j ?(Ci’)o(itsr)es) P Numero de edital para

profissionais para a habilitacdo do Centro P £08, 01.07 SEMAD/SEMUSA Janeiro a Junho contratacdo de

Especializado em Reabilitagdo — CER.

Terapeutas Ocupacionais,
01 (um) enfermeiro, 02
(dois) técnicos em
enfermagem e 02 (dois)
fonoaudio6logos.

profissional de nivel
médio e superior aberto




5 _ BLOCO ASSISTENCIA FARMACEUTICA

5.1 ACOES E SERVICOS PARA A ASSISTENCIA FARMACEUTICA
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Diretriz do PMS: Ampliacio da oferta de medicamentos gratuitos, promovendo o uso racional de medicamentos a populagio de Porto Velho

Objetivo do PMS: Fortalecer a Assisténcia Farmacéutica

Meta do PMS: Ampliar para 100% a taxa de cobertura das unidades basicas, pronto atendimento, centro de atenciio psicossocial atendidas com medicamentos

SGP-(Externo)

RECURSOS ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017 RS$ 250.000,00

Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador

Recursos
100% de aquisigdo dos Eriane e Lisia Percentual de Medicamentos
Manter a formulagdo de Processos (fase] medicamentos da Rede & Adquiridos
. o . . . Alexandre Porto
interna) para  Aquisicdo de forma| Psicossocial padronizados ) ;
, . . 01.07 Adailson Gongalves Até Dezembro ~ .

continua, bem como os gerenciamentos] na REMUME (Portaria SML~(Externo) Propor¢ao de medicamentos
de SRP vigente para o exercicio 2017 205/2016) da Rede Psicossocial

dispensados

Meta do PMS: Implantar o atendimento e o gerenciamento farmacéutico em 100% das unidades basicas de saude visando a orientagao ao paciente quanto ao
uso racional de medicamento e melhoria no controle de estoque.

RECURSOS ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017

RS 4.281.887,00

(POPs) com os servidores da atengao

farmacéutica do municipio

Padrao (POPs)

Saimon, Felipe

Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Reahzar. oficinas de an dlise e revisao Validar os Procedimentos Eriane e Ligia Procedimentos Operacional
para validar o Procedimentos 0 onal Padrio (POP 01.07 Luciene Agosto Padriio (POPs) validado
Operacional Padrao (POPs) peracional Padrdo ( s)
llire(?cllzzdaiinoet;ll(t:cl)r;a()d eeii%h?ﬁ%i%é? Implantagdo das Normas ¢ Eriane ¢ Ligia Procedimentos Operacional
p Procedimentos Operacional 01.07 Luciene Outubro P

Padrao (POPs) implantado
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Solicitar a contratagdo progressiva de
recursos humanos para atender as

Contratar 09 (nove)
Profissionais Farmacéuticos

25 (vinte e cinco) Auxiliares
De Farmacia,

SEMAD - Externo

Percentual de farmacias do

farmacias da rede municipal, . . 01.07 Dezembro s N
. . p . 05 (cinco) Assistente Alexandre Porto municipio com farmacéuticos
Farmacéuticos, auxiliares de farmacia, .. .
. o . . Administrativo para as
assistentes administrativos e auxiliares de , . , .
. is (al ife) Farmacias Basicas
servigos gerais (almoxarife). C ..
oS 8 Municipais.
04 (quatro) Auxiliar de
servicos gerais (almoxarife)
Viabilizar processo de aquisicdo de
materiais ¢ equipamentos necessarios as
atividades rotineiras e ao . . Percentual de Equipamentos/
. o . 01.07 Eriane e Ligia Dezembro i
acondicionamento e transporte dos 100% de materiais e materiais adquiridos
medicamentos e otimizando a logistica equipamentos
do caf.
Percentual de de material de
Viabilizar processo de aquisicdo de| 100% de materiais de consumo e expediente
materiais de consumo, expediente e/ consumo e expediente . , . adquirido
, . ’ pedicl P 01.07 Eriane e Ligia Dezembro d
grafico  necessarios as  atividades
rotineiras otimizando a logistica do CAF.| 100% de material grafico Percentual de de material de
grafico adquirido
Taxa de UBS supervisionadas
e abastecidas
Supervisionar e abastecer as Unidades de 100% das UBS distritais e
b ribeirinha supervisionadas e 01.07 Eriane e Ligia Dezembro

Saude distritais e ribeirinhas

abastecidas
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Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
1 o
Promover Educacdo Continuada, aos rogsgzi;?; lg(e) ftf:nsl na Eriane e Ligia Percentual de profissionais
profissionais que laboram suas atividades p dis ensg 30 de 01.07 Lucieneg Dezembro capacitados
na dispensagdo de medicamentos. pensag
medicamentos

Meta do PMS: Implantacio de 10 Farmacias Publicas em regiio geograficamente estratégicas em nosso municipio, viabilizando a construcio de 50% destas e a

construcao da central de abastecimento farmacéutico — CAF em 100%.
Acoes Programadas Meta D d Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Adequar a estrutura de 7
Unidades de Saude
(Centro de Especialidade
e o i, Pl T Nimorde Undades
Adequar a estrutura das Unidades de P : Eriane e Ligia . Saiide estruturadas para
Satd di N d da Familia Manoel Amorim 01.07 Adailson Até dezembro dispensacio de
au .e para 1spensa.c;ao ®de Matos, Unidade Saude da % ¢

medicamentos com farmacéutico Familia Pedacinho de Chio, medicamentos

Policlinica Ana Adelaide,

Policlinica José Adelino e

Unidade Saude da Familia
Hamilton Gondim)

Meta do PMS: Garantir a aquisicao de 01 veiculo Furgao para o transporte de medicamento e aquisicao de 01 transporte fluvial adequado.

Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Adquirir veiculo terrestre para o Adquiri 01 veiculo 01.07 Eriﬁiﬁ:&;}gla Até dezembro Veiculo Adquirido
transporte de medicamentos
Veiculo Adquirido
Adquirir veiculo fluvial para o transporte Adquiri 01 veiculo 01.07 Enzr:lziel:;;gla Até dezembro

de medicamentos
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Meta do PMS: Assegurar 100% dos medicamentos da rede municipal padronizado e constantes na REMUME (relacio municipal de medicamentos essenciais)

RECURSOS ORCAMENTARIO PRO

continua, bem como os gerenciamentos
de SRP vigente para o exercicio 2017

REMUME (Portaria
205/2016)

Adailson SGP/SML

GRAMADO LOA 2017 RS 4.281.887,00
Acoes Programadas Meta L LG0T Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Aquisicao de 100%
Manter a formulacdo de Processos (fase 'qulsu;ao € ’ N Percentual de Medicamentos
. C medicamentos da atencdo ..
interna) para  Aquisicdo de formal | | . . Eri Lici Adquiridos
basica padronizada pela 01.07 riane € Ligia Até dezembro

Propor¢do de medicamentos
da Farmacia Basica

RECURSOS ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017

RS 154.300,00

CAF

nas Unidades Rurais interligado com o[POrte para permitir execugao

e backup do sistema em
tempo real.

DRTI (externo)

Meta do PMS: Implantar em 100% o sistema de informatizacio (HORUS) de controle de estoque nas unidades de satide e central de abastecimento.
ATIVIDADES META Foile ¢ Responsével Prazo Indicador
Recursos
Implantar o SISFARMA em
10 unidades urbanas e 5
Rurais
Implantar o SISFARMA
com rastreabilidade na
farmacia da Maternidade e
. . . UPAs; . .
Implantar o sistema de informatizagao de Eriane .e Ligia Taxa de Unidades com
controle de estoque nas Farmécia das|Viabilizar a aquisi¢do de um 01.07 /;i?gizn Dez/2017 Sistema Implantado
Unidades Basicas de Satde Urbanas e/ servidor de Hack grande ' Felipe

Servidor de Hack adquirido
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Meta do PMS. Implantar em 100% o servico de recolhimento e descarte de residuos sélidos em satide através do Plano de Gerenciamento de Residuos de
Servicos de Satide (PGRSS) na rede municipal para recolhimento de medicamentos vencidos

REMUME.

adquiridos

Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Eriane e Ligia
Elaborar e implantar o Plano de Adgulson . o
. , . Implantar 01 PGRSS 01.07 Saimon Até dezembro Servigo implantado
Gerenciamento de Residuos de Servigo Felipe
de Saude (PGRSS) de medicamento. Daniele
RECURSOS ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017 RS 950.075,00
Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Manter a formulag¢ao de Processos de
Aquisi¢ao de forma continua para o
exercicio 2017. o ) GAB, DA, DAF, Percentual Medicamento
(SAMU, POLICLINICAS E UPAS) | !00% de medicamentos 01.07 CPL/SEMUSA Dez/2017

Adquirido




6 — BLOCO GESTAO DO SUS

6.1 ACOES E SERVICOS DE REGULACAO, AVALIACAO E CONTROLE
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Diretriz do PMS: Implementaciio ao acesso do usuario do SUS no processo de desenvolvimento da rede de cuidado do municipio de Porto Velho.

Objetivo do PMS: Reestruturar e ampliar os servicos de controle e avaliacdo na rede de saiide de Porto Velho

Meta do PMS: Manutenc¢ao das avaliacées das producdes

Fonte de

Acoes Programadas Meta Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Avaliar 100% dos
Avaliar e monitorar as produgdes das/desempenhos das produgdes Josiel L
. , . A Iy . Percentual de avalia¢ao nas
Unidades de Saude. das unidades para corrigir 01.07 Valéria Até Dezembro . ,
. Unidades de satde
possiveis perdas de
informagdes
Efetuar mensalmente em Josiel
Processar o faturamento do SIA e AIH 100% o processamento e £ . Percentual de processamento
~ 01.07 Valéria Até Dezembro .
corre¢dao do SIA AIH em realizado
enviar ao DATASUS.

Objetivo do PMS: Assegurar a manutencio do Complexo Regulador
Meta do PMS: Garantir em 100% a capacitacio continuada dos profissionais

Acoes Programadas Meta L LOCE Responsavel Prazo Indicador

Recursos
Recursos Humance (Gerentes ¢ Medicop) 00" dos operadores, Josie Capacitados ho SISREG |
Gerentes e Médicos 01.07 Valéria Até Dezembro P

das unidades de satde no SISREG.

capacitados no SISREG.

Percentual de agendamentos

sem devolugdo

Meta do PMS: Implantar Protocolos assistenciais e clinicos para os servicos de média complexidade

Fonte de

Acoes Programadas Meta Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Implantar 01 protocolo Josiel Niimero de protocolos
Implantar protocolo clinico assistencial clinico 01.07 Valéria Até Dezembro P

regulador

implantados
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Meta do PMS: Realizar em 100% o mapeamento da rede de oferta de servi¢cos no municipio

Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Mapeamento de todos os Josiel Percentual de mapeamento
Mapeamento da rede de servicos regulados servicos ofertados em 100% 01.07 Valéria Até Dezembro dos servicos no SISREG
Meta do PMS: Manter a Programacao Fisica das a¢des reguladoras em 100%
Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Atualizar mensalmente a , N
Programar agdes de atendimento médico| programagao fisica das Josiel Numero de atualizagoes
o 2 01.07 Iy Até Dezembro realizadas na Zona urbana e
especializado acOes reguladas — 12 Valéria
. zona rural
atualizacoes
6.2 ACOES E SERVICOS DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Diretriz do PMS: Fortalecimento da Gestiao e Controle Social do SUS
Objetivo do PMS: Fortalecer a Gestao e Controle Social
Meta do PMS: Manter as acdes do Conselho Municipal de Satde
RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017 RS 115.000,00
Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
2 (dois) conselheiros por
segmento para cada
capamtagaq em elaborgg.ao, Numero de conselheiros
Realizagdo de Oficinas e Capacitagdes de desenvolv1mento,. auxilio, . capacitados
. . . execucao de projetos de Presidente CMSPV
conselheiros e servidores colaboradores; S ~ 01.07 12/2017
capacitacdo em educacao SEMUSA

permanente em saude para
fortalecimento do controle
social no SUS; formacdo de
conselheiros e atores sociais

Numero de servidores
capacitados
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Numero de reunides

L n o . i Presidente CMSPV realizadas
Realizagdo de reunides nos distritos rurais 35 reunides 01.07 SEMUSA 12/2017 Média de participacdo da
comunidade nas reunides.
Acoes Programadas Meta LGOI Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Part1’c1.pagoes. em Foruns, seminarios, 100% 01.07 CMSPV - SEMUSA 122017 Percent}lal de part_1c1’p;.1goes
Plenarias nacional. em foruns, seminarios
o
Atividades Educativas nas instituicdes de Fgment?r 100 A) a C
Ensino Superior paI"[IClpZ'l(;aO social de 01.07 CMSPV- 12/2017 Percentual de participacdes
académicos em saude ’ SEMUSA N° de IES participantes
s . 01 link para expandir e Numero de link criado
Criagdo de link para o CMSPV divulgar os atos do 01.07 CMSPV 12/2017 Média de visualizacdes e
Conselho acdes publicadas
5 =
Realizagdo de fiscalizacGes .1 00% Qe F1s’cghzag:oes CMSPV Percentual de fiscalizagdes
trimestrais, analise, estudo 01.07 12/2017 .
S SEMUSA realizadas
tecnicos
12 visitas para recomendar N de visit lizad
Realizacdo de visitas in loco melhorias das UBSF Rurais, CMSPV Trimestralmente, até Umero de visitas realizadas
nas UBSF Rurais, Urbanas e UPAS Urbanas e UPAS e eficacia 01.07 12/2017
. L Percentual de
no atendimento aos usuarios ~
recomendacgdes
RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017 R$ 40.000,00
Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Aquisi¢do de veiculo — 9am10neta Pick-UP, 01 veiculo 01.07 CMSPV/SEMUSA 072017 Numero d.elvelculos
4 (quatro) rodas, automatica, completa, adquiridos
Manutengao gera}l do veiculo com revisdo, 100% de manutencdo 01.07 CMSPV/ SEMUSA Mensal/2017 Percentual dg manutengao
neus e combustivel. realizada
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Meta do PMS: Estimular a criacao de 05 Conselhos Locais de Saude (Zona Leste, Zona Sul, Zona Central, Distritos — terrestre e fluvial)

Acdes Programadas Meta lftniiie @i Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Estimular e apoiar a criagdo de 03
conselhos de direitos colaborando para o 03 Conselhos locais Numero de Conselhos
fortalecimento do controle social na N 01.07 DSS/GAB/ASTEC/DAB Novembro de 2017 ) )
. instituidos instutidos
sociedade.
(ver como a¢do do CMS)
6.3 ACOES E SERVICOS DA GESTAO
Diretriz do PMS: Fortalecimento da Gestao e Controle Social do SUS
Objetivo do PMS: Assegurar a educa¢io permanente em Saude
Meta do PMS: Implantar o Niicleo de Educaciao Permanente de Saiide
RECURSO ORCAMENTARIO PROGRAMADO LOA 2017 RS 40.000,00
Acoes Programadas Meta L G0C Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Implantar o Nucleo de Educagdo| 01 nucleo de educagéo 01.07 Gabinete Semusa Fevereiro Nicleo criado
Permanente permanente
Implantar os Nucleos de Educacdo| 07 Nucleos de Educagéo
Permanente  Descentralizados (SAMU, Permanente . . , o .
MMME, Upa Sul, Upa Leste, José Adelino, Descentralizados 01.07 Luciene Piedade- Até dezembro N° de NEPD implantados.
Ana Adelaide, Pedacinho de Chao) implantado.
1 o
Curso de Aperfeicoamento para Gerentes Aperfeigoar 100% dgs . . , Percentual de Gerentes
de Servicos de Satide novos gerentes de servigos 01.07 Luciene Piedade- Até dezembro capacitados
) de satde de Porto Velho :
Aperfeigoar 100% dos
recursos humanos que
Curso de Aperfeicoamento para Pessoal de| atuam nas recepc¢oes dos Percentual de recursos
u P ¢ P u pe 01.07 Luciene Piedade- Até dezembro humanos das Gerentes

Recepcao de Unidades de Saude

servicos de saude de Porto
Velho

capacitados.
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Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Realizar capacitagdo em abordagem pré . o Percentual de profissionais
hospitalar no trauma e na Parada cardiaca ergert;zﬁ;Zr dlo()SO d/i()s‘?r(i)ts()s 01.07 Luciene Piedade- Até dezembro capacitados
SBV para os distritos p N° de distritos alcangados
Realizar a 4* Semana de Enfermagem Realiza 01 evento em alusao 01.07 Luciene Piedade- Até dezembro Evento realizado
a enfermage
Realizar Curso de emergéncia obstétrica. Capacitar 100% dos Percentual de profissionais
Modulo I - Distorcia de Ombro profissionais da 01.07 Luciene Piedade- Até dezembro capacitados no Modulo I e
Moddulo 2 - Parto assistido maternidade I
1 0
Realizar capacitacdo para assisténcia em Capacna}r 100% dos . . , Percentual de profissionais
L profissionais que atuam na 01.07 Luciene Piedade- Até dezembro .
reanimacdo neonatal A capacitados
assisténcia neonatal

ls{aez(liljegasaMIuth:er;fzr:ggﬁo lzgﬁi)cmal de Realizar 01 Conferéncia 01.07 Luciene Piedade Junho Conferéncia Realizada
Isag(cl):ferenma Municipal de Vigilancia em Realizar 01 Conferéncia 01.07 Luciene Piedade Agosto Conferéncia Realizada

Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador

Recursos
Realizar a [* Jornada de Integrada das
Linhas de cuidado da Saude da Crianca e Realizar 01 Jornada 01.07 Luciene Piedade-NUGEP Até Dezembro Jornada Realizada
Satude da Mulher de Porto Velho.
Amanda Diniz
Elaborar 01 Projeto de Renata leentgl
Planificacdo de Atencao a Marcuce Antonio

Aderir ao projeto de Planificagdo de Satde Katiane Maia Projeto elaborado
Atencao a Saude integrada a Atencao 01.07 Jane Cardoso Margo

Ambulatorial especializada

Formacao do grupo
condutor

Salustiano Freitas
Janileila
Luciene
Eweline

Grupo Condutor formado
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Formar facilitadores para atuar no projeto
de Planificagdo de Atengdo a Saude

Amanda Diniz
Renata Pimentel
Marcuce Antonio

Katiane Maia

N° de facilitadores

e PAS).

Jane Cardoso

. - . Formar 50 facilitadores 01.07 Jane Cardoso Margo a Dezembro .
integrada a Atengdo Ambulatorial . ) capacitados
. Salustiano Freitas
especializada o
Janileila
Luciene
Eweline
Amanda Diniz
Renata Pimentel
. . . Marcuce Antonio
Realizar oficinas com os facilitadores do . i
rojeto de Planificacdo de Atencao a Saude Katiane Maia
P ~ . Realizar 03 oficinas 01.07 Jane Cardoso Novembro e Dezembro| N° de Oficinas realizadas
integrada a Atengao Ambulatorial . )
- Salustiano Freitas
especializada o
Janileila
Luciene
Eweline
Diretriz do PMS: Fortalecimento da Gestao e Controle Social do SUS
Meta do PMS: Monitorar e avaliar os instrumentos de gestiao
Acoes Programadas Meta Fonte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Amanda Diniz-
. i ) Renata Pimentel .
Realizar reunides de monitoramento e . o . Percentual de reunides
L , .. Realizar 09 reunides - Marcuce Antonio Junho a Dezembro .
avaliacdo com areas técnicas . . realizadas
Katiane Maia
Jane Cardoso
~ Fon . .
Acoes Programadas Meta onte de Responsavel Prazo Indicador
Recursos
Instrumentalizar os técnicos da Amanda Diniz- ,
] SEMUSA, gerentes de servigos de Renata Pimentel PMS concluido.
1* Oficina de Instrumentos de Gestdo € |saude, acerca do Planejamento em 01.07 Marcuce Antonio Até Dezembro
Elaboragdo do Plano Municipal de Satude Saude e da elaboragéo dos : . . PPA concluido.
instrumentos de gestdo (PMS, PPA Katiane Maia N° de participantes.
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Amanda Diniz-
Renata Pimentel

Numero de oficina

SUS

ouvidoria

Jane Cardoso

Realizar Oficina de Monitoramento da PAS Realizar 01 oficina 01.07 Marcuce Antonio Setembro .
. . desenvolvida
Katiane Maia
Jane Cardoso
Amanda Diniz-
Monitorar as acOes programadas pelas Renata Pimentel Percentual de acoes
~ § prog p Monitorar 100% 01.07 Marcuce Antonio Setembro . ¢
coordenagdes da SEMUSA na PAS - . monitoradas
Katiane Maia
Jane Cardoso
Amanda Diniz-
Renata Pimentel
Realizagdo do I  Workshop  de Marcuce Antonio Nimero Worksho
Monitoramento e Avaliacdo em Satude de| Realizar 01 Workshop 01.07 Katiane Maia 29 de agosto realizado p
Porto Velho Jane Cardoso
Kuelle Cardoso
Janeleila Chandeler
Meta do PMS: Fortalecer o Sistema de Ouvidoria do SUS
Acoes Programadas Meta lligzltlf‘s(:)i Responsavel Prazo Indicador
Ela‘t.)orar projeto de implementagado da Elaborar 01 projeto 01.07 Jane Cardoso Tulho Numero de projeto
ouvidoria elaborado
Taxa de inconsisténcia
.. Taxa de resposta
. L . Amanda Diniz
Implementar o servi¢o de ouvidoria do Implementar 01 Servigo de 01.07 Renata Pimentel Até Dezembro Tempo Médio para Resposta

Percentual de Satisfagdo do (a)
cidadao(d) (s)
Percentual de Resolutividade
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7. DESCRITIVOS DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

O quadro abaixo descreve todas despesas da SEMUSA realizadas pela administracdo da unidade,
auxilio-alimentac¢do do servidor, auxilio-transporte de servidores e empregados, remuneragdo de pessoal ativo e
encargos sociais, manutencdo da frota de veiculos fluviais e terrestres e capacitacdo de pessoal.

Segue a tabela discriminando as atividades, fonte de recurso, natureza de despesa e recurso

orgamentario:
ACAO 0001 — ADMINISTRACAO DA UNIDADE

Descri¢do Fonte de Recurso|Natureza de Despesa|  Recurso orgamentario
Indenizacgdes e restituicoes 01.07 339093 15.000,00
Indenizagdes e restituigdes 01.02 339093 100.090,00
Despesas com servicos terceiros/Pessoa Juridica 01.02 339039 527.227,00
Despesas com diarias 01.07 339014 55.000,00
Despesas com material de consumo 01.07 339030 650.000,00
Despesas com Termo de Cooperacgdo 01.02 335043 800.000,00
Despesas co m servicos de terceiros/Pessoa Juridica 01.23 339039 12.090.593,00
Despesas com aquisi¢do de material 01.07 449052 100.000,00
Despesas com aquisi¢do de passagens 01.07 339033 35.000,00
Despesas com servicos terceiros/Pessoa fisica 01.07 339036 15.000,00
Despesas exercicio anterior 01.07 339092 120.000,00
Despesas com aquisi¢do de materiais de consumo 01.23 339030 353.132,00
Despesas servicos terceiros/Pessoa Juridica 01.07 339039 215.000,00

01.02 339439 4.073.945,00
Obrigacdes tributdrias e contributivas 01.02 339047 10.000,00,
Total 19.159.987,00

ACAO PPA 0042 — AUXILIO ALIMENTACAO DO SERVIDOR
Auxilio alimentagdo do servidor | 01.02  [339046 | 5.040.000,00
ACAO PPA 0044 — AUXILIO TRANSPORTE A SERVIDORES E EMPREGADOS
Despesas com auxilio-transporte | 01.02 |339049 | 7.700.000,00
ACAO PPA 0217 - REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO E ENCARGOS SOCIAIS

Despesas com pessoal civil 01.02 319011 108.935.210,00
Despesas com contratacdo por tempo 01.02 319004 87.161,00
Despesas com encargos patronal 01.02 319013 255.922,00
Despesas com horas extras 01.02 319016 427.484,00
Despesas com encargos IPAM 01.02 319113 15.520.484,00
Despesas com pessoal civil 01.07 319011 9.063.232,00
Despesas com exercicio anterior 01.02 319092 4.400.000
Despesas com indenizagdes e rest. 01.02 319094 500.000,00

01.02 319192 100.000,00
Total 139.289.493
ACAO PPA: MANUTENCAO DA FROTA DE VEICULOS FLUVIAIS E TERRESTRE DA SEMUSA (Fonte de

Recurso: 01.07)

Despesas com servicos de terceiros/Pessoa Juridica 01.02 339039 711.288,00
Despesas com material de consumo 01.07 339030 500.000,00
Despesas com material de consumo 01.23 339030 1.500.000,00
Despesas com servicos de terceiros/Pessoa Juridica 01.23 339039 800.000,00
Despesas com aquisicéo de veiculos 01.23 449052 600.000,00
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Total 4.111.288,00
ACAO 0076 — CAPACITACAO DOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Despesas com diarias 01.07 339014 90.000,00
Despesas com material de consumo 01.07 339030 100.000,00
Despesas com passagens 01.07 339033 80.000,00
Despesas com servicos de terceiros/Pessoa Juridica 01.07 339039 150.000,00
Despesas 01.23 339036 50.000,00
Total 470.000,00
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