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EDITAL 01/2024

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADA DE PRECEPTORES BOLSISTAS PARA O PROGRAMA DE EDUCAGAO
PELO TRABALHO PARA A SAUDE - PET-SAUDE EQUIDADE 2024-2026 (UNIR/SEMUSA)

A Coordenagéo Local do PET-SAUDE EQUIDADE 2024-2026 da Secretaria Municipal de Satide de Porto Velho (SEMUSA)
em parceria com a Fundagao Universidade Federal de Rondénia (UNIR), torna publico o presente Edital para o preenchimento
de no maximo 10 (dez) vagas para Profissionais de Saude, de acordo com a ordem de classificagéo, que estejam vinculados
aos Servigos de Saude da Atencédo Primaria em Saude (Unidades Bésicas de Saude-UBS), Distrito Sanitario Especia Indigena
de Porto Velho — DSEI-PV e Unidades Basicas de Saude Prisional, em Porto Velho, interessados em integrar os Grupos de
Trabalho do Programa de Educagao pelo Trabalho para a Satde / PET-SAUDE EQUIDADE - 2024-2026 — UNIR/SEMUSA
(Decreto 11.358, de 1° de janeiro de 2023).

1. DO PROGRAMA

1.1 O Programa de Educagéo pelo Trabalho para a Saude (PET-SAUDE |EQUIDADE 2024-2026 — UNIR/SEMUSA) foi langado
pelo Ministério da Saude, por intermédio da Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educacdo na Saude (SGTES) - EDITAL
SGTES/MS N° 11, DE 16 DE SETEMBRO DE 2023, como fomento e organiza¢do das agdes de integragao ensino de
graduacéo-servico comunidade nos territorio de satde, para fortalecer o movimento de mudanca da formag&o de graduagao
em salde, aproximando do Sistema Unico de Satde (SUS); AcBes de educacéo pelo trabalho para a satde visando ao
fortalecimento do processo de integragéo ensino-servigo-comunidade de forma articulada entre o Sistema Unico de Satde
(SUS) e as Instituicbes de Ensino Superior (IES), a fim de contribuir para a formagéo. O Programa de Educagdo pelo
Trabalho de futuros profissionais, também contribui para a criagéo e a ampliagéo das condi¢des necessarias ao exercicio
da valorizagéo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no ambito do SUS, considerando a equidade de género, identidade
de género, sexualidade, raga, etnia e deficiéncias, em conformidade com o Programa Nacional de Equidade de Género,
Raga e Valorizagao das Trabalhadoras no ambito do Sistema Unico de Satde - SUS, instituido pela Portaria GM/MS n® 230,
de 07 de marco de 2023, que prevé, dentre suas linhas de agao, a incluséo do tema equidade no ambito do Programa de
educacao pelo Trabalho para a Saude - PET-Saude.

2. DAS INSCRIGOES

2.1 Requisitos para inscrigao:
2.2 Podera ser candidato(a) a preceptor(a) de grupo de aprendizagem tutorial PET-Salde, o(a) profissional de salde que
atender aos seguintes requisitos:

2.1.1. Ser profissional de saude, com vinculo empregaticio formal, de nivel superior, inserido nos cenérios de salde da Gestao
Municipal da Satde de Porto Velho, das Unidades Basicas de Saude, do DSEI-PV e das Unidades de Salde Prisionais de
Porto Velho, e estar em pleno exercicio de suas atividades;
2.1.2 Obter ANUENCIA formal do chefe imediato do setor do qual o(a) profissional esta vinculado(a);
2.1.3 Ter disponibilidade de, no minimo, oito (8) horas semanais para dedicar-se no periodo de vigéncia da bolsa, as atividades
do PET-SAUDE/EQUIDADE 2024-2026, sem prejuizo ao cumprimento da carga horéria de trabalho regular e para reuniées
convocadas fora do horario de expediente, pelo periodo de 2 anos;
2.1.4 Estar inserido em um dos cenérios de aprendizagem definidos nos Eixos do PET-Saude EQUIDADE 2024-2026,
comprovado mediante nimero do CNES do profissional;

3 DO PROCESSO DE INSCRIGAO

3.1 As inscrigOes serao realizadas EXCLUSIVAMENTE pelo e-mail petsaudero@gmail.com , a partir do envio da documentacao
exigida, no periodo de 22 a 28.04.2024, conforme cronograma (Anexo |).

3.2 O e-mail devera ser enviado com a seguinte definicdo de assunto: PROCESSO SIMPLIFICADO DE SELECAO PARA
PRECEPTORES DO PET-SAUDE EQUIDADE - 2024/2026 - UNIR/SEMUSA: “nome do candidato”
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3.3 No ato da inscrigdo, o profissional de salde devera anexar ao e-mail, os seguintes documentos DIGITALIZADOS em
formato PDF no limite de 24MB.:

3.4  Ficha de inscri¢do devidamente preenchido (Anexo II);

3.5 Copia (frente e verso )do Diploma de graduagéo;

3.6  Copia (frente e verso) do CPF;

3.7  Cépia (frente e verso) do RG;

3.8  Copia (frente e verso) da Carteira de registro profissional;

3.9  Copia do Comprovante de endereco (com CEP);

3.10 Copia do Comprovante de vinculagdo e tempo de servico;

3.11 Carta de anuéncia assinada pelo profissional de saude e pela chefia imediata do setor do qual o profissional esta

vinculado, confirmando a vinculagdo e disponibilidade do servidor, de atuar no minimo oito (8) horas semanais para

desenvolvimento das atividades do PET-SAUDE/EQUIDADE - 2024/2026, que aconteceréo nos servigos descritos neste edital,

sem prejuizo ao cumprimento da carga horaria de trabalho regular e para reuniées convocadas fora do horario de expediente,

pelo periodo de 2 anos;

3.12 Indicagéo de qual GRUPO/EIXO e cenério de vivéncias de maior aproximagao profissional de Saude que pretende

trabalhar nos grupos PET-Saude (ver descricdo de cada grupo tutorial do PET no quadro abaixo):

Quadro - Distribuicao dos Grupos Tematicos, por servigos de desenvolvimento de atividades e Eixo de trabalho.

GRUPO PONTOS DE ATENCAO EIXO
Grupo 1 - Grupo Equidade na Satide | Distrito Sanitario Especial Indigena - DSEI- | Eixo Valorizagao das trabalhadoras e
Indigena PV futuras trabalhadoras no ambito do SUS,

Género, Identidade de  Género,
Sexualidade, Raga, Etnia, Deficiéncias e
as interseccionalidades no trabalho na

saude;

Grupo 2 - Grupo Equidade na Unidade Basica de Saude-UBS e/ou Eixo Valorizagdo das trabalhadoras e
Atengao Primaria a Saude 1 Unidade de Saude Prisional e/ou Unidade | futuras trabalhadoras no ambito do SUS,
de Saude Indigena saide mental e as violéncias

relacionadas ao trabalho na saide;
Grupo 3 - Grupo Equidade na Gestao da Saude Prisional Eixo acolhimento e valorizagdo as
Atencgéao Prisional Unidade Basica de Saude-UBS e/ou trabalhadoras e futuras trabalhadoras
Unidade de Saude Prisional e/ou Unidade | da satude no processo de maternagem e
de Saude Indigena acolhimento e valorizagdo de homens

trans e outras pessoas que gestam;
Grupo 4 - Grupo Equidade na Gestao da Educacao Permanente e Eixo Valorizagdo das trabalhadoras e
Atengéo Primaria a Saide 2 Unidade de Satde Prisional e/ou Satde futuras trabalhadoras no ambito do SUS,
Prisional Género, Identidade de Género,

Sexualidade, Raga, Etnia, Deficiéncias e
as interseccionalidades no trabalho na

saude;
Grupo 5 - Grupo Equidade na Unidade Basica de Saude-UBS e/ou Eixo Valorizagdo das trabalhadoras e
Atengéo Primaria a Sadde 3 Unidade de Saude Prisional e/ou Unidade | futuras trabalhadoras no &mbito do SUS,
de Saude Indigena saude mental e as violéncias

relacionadas ao trabalho na saude;

O ndo cumprimento de um dos itens 3 implicaré na desclassificagdo do(a) candidato(a).
4. DAS ATRIBUIGOES DOS PRECEPTORES SELECIONADOS PARA O PROJETO:

4.1 Os preceptores selecionados assumiréo os seguintes compromissos:

4.1.1 Participar de todas as atividades referentes ao PET-SAUDE/EQUIDADE - 2024/2026 , sem prejuizo das atividades
profissionais regulares;

4.1.2 Receber e acompanhar em seus locais de trabalho os alunos de graduagdo da UNIR vinculados ao PET-
SAUDE/EQUIDADE - 2024/2026;

4.1.3 Contribuir efetivamente na constru¢do dos Relatdrios Parciais e do Relatério Final do projeto;

4.1.4 Participar de eventos que proporcionem trocas de experiéncias e producéo de conhecimentos, como forma de divulgar
as vivéncias/resultados decorrentes de suas atividades junto ao PET-SAUDE/EQUIDADE - 2024/2026;

4.1.5 Dedicar-se, no periodo de vigéncia do Projeto e da bolsa respectiva, 0 minimo de 8 (oito) horas semanais, as atividades
do PET-SAUDE/EQUIDADE - 2024/2026, sem prejuizo de suas atividades profissionais regulares.
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5. DA SELEGAO

5.1 A sele¢éo dos candidatos sera realizada por Comissdo Especifica formada por servidores da UNIR e da SEMUSA,
portariada e designada para essa fungéo;

5.2 Os profissionais serdo classificados de acordo com a nota atribuida a carta de intengao (valor maximo de 100 pontos)
apresentada junto ao formulario de inscri¢éo;

5.3 Havendo empate, seréo considerados como critérios de desempate:

a) O candidato com maior idade;

b) O candidato com maior tempo de servico.

6. DABOLSA

6.1. O valor da bolsa para tutor-académico do PET-SAUDE/EQUIDADE - 2024/2026 da UNIR-SEMUSA sera no valor de R$
770,00 (setecentos e setenta reais), e tem como referéncia as bolsas para o Desenvolvimento Tecnoldgico, nivel CNPq ATP
"A", em conformidade com a RN-016/2010, do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq). Os
profissionais selecionados as vagas de tutor do grupo PET-Saude receberdo mensalmente uma bolsa de tutoria a partir do
inicio de execugao das atividades até o final do PET.

Paragrafo Unico - E vedado participar deste Edital o profissional que se encontra em processo e/ou em afastamento
por motivos de Licenga para Tratamento de Salde, Licenca Maternidade/Adotante, Licenga para
Capacitagao/Qualificagdo ou Licenga para Tratar de Interesses Particulares.

7 - Da Comissao de selegao dos candidatos
7.1. A selecdo dos candidatos sera realizada pela Comiss&o de sele¢do do PET-Salde EQUIDADE 2024-2026.

8 - Da classificagao dos candidatos e Divulgacao de Resultado Preliminar

8.1. Concluida a etapa de avaliagdo por meio de analises de curriculo, os candidatos que cumprirem o perfil indicado serdo
classificados por ordem de pontuagao e, no caso de empate, o candidato com maior tempo de atuagcdo na instituicdo sera
indicado. A divulgagdo da classificagdo e resultado preliminar serd disponibilizada na pagina da SEMUSA
(https://semusa.portovelho.ro.gov.br//artigo/44290/processo-de-selecao-simplificada-pet-saude-semusaunir

9 - Dos recursos

9.1. Serdo admissiveis recursos contra a decisdo da Comissao de Sele¢ao, apresentados o qual devera ser encaminhado de
forma digitalizada e anexado a uma mensagem por e-mail (petsaudero@gmail.com ), com o assunto: Recurso Sele¢do PET-
Saude EQUIDADE 2024-2026, cujo texto do recurso devera conter as razdes da discordancia, justificadas do solicitante em
relagao ao resultado do processo, o qual deve possuir no maximo uma (1) pagina de tamanho A4.

10 - Da analise dos recursos e disposigoes finais

10.1. Finalizado a analise do recurso, serao publicados o deferimento ou néo do(s) requerente(s), bem como o resultado final
do PET-Saude EQUIDADE 2024-2026;

10.2. A ata de selegio devera ser encaminhada, logo ap6s o processo seletivo, a0 NUSAU para homologagao do resultado;
10.3. A divulgacdo da classificacdo e resultado final serd disponibilizada na pagina da SEMUSA
https://semusa.portovelho.ro.gov.br/artigo/44290/processo-de-selecao-simplificada-pet-saude-semusaunir

Porto Velho, 23 de abril de 2014.

Dr. Marcuce Antonio M,iranda dos Santos
Coordenador do PET-SAUDE (UNIR/SEMUSA)
Portaria n.° 516/2022/GR/UNIR, de 29.07.2022
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELEGAO

DATAS

ETAPAS DE SELEGAO

Observagao

23.04.2024

Publicagao do Edital

Site da SEMUSA
https://semusa.portovelho.ro.qov.br//artigo/44290/pr

ocesso-de-selecao-simplificada-pet-saude-
semusaunir

23 2 30.04.2024

Inscrigoes

Através do e-mail: petsaudero@gmail.com
até 12h

02.05.2024

Divulgagao do resultado preliminar

Até as 12h- Site da Prefeitura da SEMUSA
https://semusa.portovelho.ro.gov.br//artigo/44290/pr

ocesso-de-selecao-simplificada-pet-saude-
semusaunir

03.05.2024

Prazo para interposigao de recurso

Através do e-mail: petsaudero@gmail.com
até 12h

04.05.2024

Resultado das interposigoes de recursos

Até as 17h- Site da SEMUSA
https://semusa.portovelho.ro.gov.br//artigo/44290/pr

ocesso-de-selecao-simplificada-pet-saude-
semusaunir

06.05.2024

Divulgagao do Resultado Final

Até as 17h- Site da SEMUSA
https://semusa.portovelho.ro.gov.br//artigo/44290/pr

ocesso-de-selecao-simplificada-pet-saude-
semusaunir
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ANEXO Il - FICHA DE IDENTIFICAGAO

Nome:

Data de Nascimento:

Sexo:

Enderego:

Nome da Mae:

Nome do Pai:

CPF: RG:

Celular: e-mail:

Matricula SEMUSA: n.° CNES local de trabalho:

— DOCUMENTOS (cépias digitalizadas)

) Formulario de inscrigdo devidamente preenchido (Anexo Il);

) Cépia (frente e verso )do Diploma de graduagéo;

) Cépia (frente e verso) do CPF;

) Cépia (frente e verso) do RG;

) Cépia (frente e verso) da Carteira de registro profissional;

) Copia do Comprovante de enderego (com CEP);

) Cépia do Comprovante de vinculagdo e tempo de servigo;

) Carta de anuéncia assinada pelo profissional de saude e pela chefia imediata do setor do qual o profissional esta vinculado,
confirmando a vinculagéo e disponibilidade do servidor, de atuar no minimo oito (8) horas semanais para desenvolvimento das
atividades do PET-SAUDE/EQUIDADE - 2024/2026, que acontecerdo nos servigos descritos neste edital, sem prejuizo no
cumprimento da carga horaria de trabalho regular e para reunides convocadas fora do horario de expediente, pelo periodo de
2 anos

Indicag&o de qual o Eixo e cenario de vivéncias de maior aproximagao profissional de Saude que pretende trabalhar nos grupos
PET-Saude (ver descricdo de cada grupo tutorial do PET abaixo):

) EIXO 1 - GRUPO 1

) EIXO 2 -GRUPO 2

) EIXO 3 - GRUPO 3

) EIXO 4- GRUPO 4
)
)

P

EIXO 5 - GRUPO 5
Carta de Inteng&o contendo trajetoria profissional.

P

Porto Velho, de de 2024.

Nome do candidato(a)
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ANEXO Il
FORMULARIO DE RECURSO

A Comisséo de Selegao, Eu, abaixo-assinado(a), portador(a)
doRG N° eCPF N° , apresento o meu Pedido de Reconsideragéo
para a Comisséo de selecéo pelas razbes que seguem:

Assinatura
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ANEXO IV

CRITERIOS DE AVALIACAO DA CARTA DE INTENGAO

ITENS AVALIADOS Pontuagao Pontuagéo da
maxima Comissao

1. Trajetoéria profissional: o candidato relatou com clareza sua trajetdria
profissional (participacdo em grupo/projeto de pesquisa e/ou extensao;
participagdo em eventos cientificos na area pretendida; envolvimento com

. . T . 40 pontos
projetos de pesquisas, académicos; técnicos, eventos, conhecimento do
cenario de atuagao e possiveis agdes que possam ser desenvolvidas para
potencializar o servico e os resultados das agdes junto a comunidade).
2. Justificativa e relevancia da sua participagdo no PET-SAUDE
EQUIDADE- 2024-2026 (UNIR/SEMUSA), e os objetivos do Edital n° 40 pontos

1/2024.

3. Dominio da norma culta da Lingua Portuguesa: ortografia, uso de
pontuagéo, concordancia nominal e verbal entre outros aspectos para essa 20 pontos
dimensao.
TOTAL 100 pontos

FORMATO: A carta deve ser digitada em folha A4, conter entre 15 e 30 linhas, fonte Times New Roman, tamanho 12, espago
entre linhas 1,5.



